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Resumen: La Ansiedad ante los Exdmenes es uno de los sintomas mas recurrentes en los es-
tudiantes universitarios que se enfrentan a diversos examenes académicos. Esta situacién produce
respuestas de tension fisica, motora y psicoldgica que pueden repercutir en la salud mental de los
mismos (Fernandez,1990), asi como causar desavenencias en el desarrollo del examen. El obje-

tivo de esta comunicacion es socializar una secuencia de talleres llevados a cabo en la sede de la
Facultad de Ciencias Veterinarias Universidad Nacional del Litoral, desde el Servicio de Orientacion
Educativa, en torno a brindar herramientas concretas para el manejo de la ansiedad y panico ante los
examenes orales. La metodologia de trabajo consistioé en la organizacién de talleres vinculando prac-
ticas en torno a la técnica Grounding, visualizacion, Story telling y reconversion cognitiva. Para poder
evaluar y analizar los resultados se aborda un enfoque cualitativo mediante el uso de programa Atlas-
ti como analisis de contenido y codificacion de categorias. Concluyendo resulta importante para las
instituciones poder abordar tareas de profilaxis académica que garantizaran una mejor preparacion a
los estudiantes, siendo responsabilidad de todos generar el bienestar emocional adecuado para un

mejor aprovechamiento académico.
Palabras claves: Ansiedad. Examenes. Estrategias. Universidad. Oral.

Workshops Anxiety before oral exams: Story telling and
Grounding strategies. An experience from the Faculity
of Veterinary Sciences

Abstract: Exam Anxiety is one of the most recurrent symptoms in university students who fase
various academic exams. The situation produces responses of physical and psychological tension
that can affect their mental health (Fernandez, 1990), as well as cause disagreements in the devel-
opment of the examen. The objective of this communication is to socialize a sequence of workshops
carried out at the headquarters of the Faculty of Veterinary Sciencies Universidad Nacional del Litoral,
from the Educational Guidance Service, around providing concrete tolos for the management of anxi-
ety and panic in the face of oral exams. The work methodology was limited to the workshop, linking
practices around trhe Grounding techinique and visualization, Storytelling techniques of cognitive re-
conversion. In order to evaluate and analyze the results, a qualitative approach is taken throught the
use of the Atlas-ti program such as content analysis and category coding. In conclusién, it is importan
for institutions to be able to address academic prophylaxis tasks that will guarantee better preparation
for students, with everyone being responsable for generating adequate emotional well-being for better

academic achievement.
Key words: Anxiety. Exams. Strategies. University. Oral

Autor de contacto: Fascendini, Paola Yanina. 3080 Esperanza. Santa Fe. Cel. 03496-15467430
Mail:tatafascendini@gmail.com

Docencia Vet 2023; 01 (1): 6-13 ISSN 2618-186X




Introduccién

Los estudiantes en general manifiestan referenciar sintomas a la hora de rendir exame-
nes, especialmente los orales, tales como miedo a hacer el ridiculo, temor por ser avergonzado,
miedo al fracaso, dudas sobre si mismos, quedarse en blanco, no saber como responder, olvidos,
taquicardia, pensamientos negativos que invaden al momento de preparar o rendir un examen.
Concatenan pensamientos negativos en un circulo vicioso que va generando modos y maneras
de pensar e intervenir marcando el desempefio de los estudiantes a la hora de tener que asumir
el desafio de un examen final oral especialmente. La asuncién de prejuicios como juicios antici-
pados acerca de una situacion, objeto o persona hacen dificil discriminar desde un lugar objetivo
lo que acontece, siendo que estas ideas preconcebidas que se tienen sobre otros condicionan el
modo 0 manera en la que se asume el momento. La forma en como cada uno maneja la ansiedad
es diferente uno de otro (Moreno 2013) y dependera, en gran medida, de como sepan afrontar la
situacion estresante que genera esa ansiedad. Davidson y Neale (1991), senalan que la ansiedad
es una estructura hipotética o un estado inferido el cual se encuentra entre una situacion amena-
zante y la conducta observada en el organismo. Sefalan también que dicha estructura es multifa-
cética o multidimensional. Spielberger (1980) afirma que la ansiedad es una reaccion emocional
desagradable la cual se produce debido a un estimulo externo, donde el individuo considera a
dicho estimulo como amenazador, produciendo cambios fisiolégicos y conductuales. Segun lo
senalado por Engler (1996) la ansiedad es una amenaza que se hace presente de forma directa o
indirecta hacia un individuo, considerandose como una caracteristica inevitable de todos los seres
humanos. Goldman (1992) define a la ansiedad como el estado emocional que se hace presente
de forma desagradable, sefialando que sus origenes hasta la actualidad son dificiles de identifi-
car por las personas que la estudian. La ansiedad generalmente viene acompanada de sintomas
fisioldgicos que llevan a quien la padece a tener fatiga o agotamiento; la intensidad con la que
la ansiedad se presenta es distinta para todas las personas, mientras una persona se manifies-
ta con temblores perceptibles, otras pueden llegar a sufrir ataques de panico, esta Ultima seria
la maxima manifestacion de la ansiedad. Spielberg (1972) aduce que la ansiedad es un estado
emocional displacentero, que se caracteriza por presentar sentimientos subjetivos de tension,
generando una preocupacion excesiva activando en sobremanera el sistema nervioso auténomo
del sujeto. Entonces, la ansiedad es un tipo de reaccion emocional que se genera por las expec-
tativas creadas ante una determinada situacién en la que se pretende cierto éxito, siendo gene-
radora de ansiedad la situacion futura. En los examenes finales, los estudiantes deben contestar
preguntas y exponer un tema en forma oral, lo cual supone un manejo solvente de las habilidades
lectoras, escritas y de comprension. En el medio universitario, estas habilidades tienen, en gene-
ral, la finalidad de dar cuenta del proceso de apropiacion de los conocimientos.

Sintomas de la ansiedad

Pozo y Polo (1994) expresan que a nivel fisiolégico estas manifestaciones se hacen pre-
sentes a través de variadas formas tales como dificultad al momento de respirar, sensaciéon de
ahogo o falta de aire, aumento del ritmo cardiaco, sudoracion de las manos y enfriamiento de las
mismas, sequedad en la boca, mareos o sensacién de inestabilidad, nauseas, diarrea o dolor
abdominal, escalofrios, deseos constantes de miccionar y dificultad para pasar la saliva expe-
rimentando una sensacion de tener un nudo en la garganta. En cuanto a las manifestaciones
motoras, se observan conductas verbales tales como temblor en la voz, repeticién constante de
una misma palabra, tartamudeo, quedarse en blanco y conductas motoras tales como caminar,
llanto sin causa aparente, frotarse las manos con frecuencia, evitar el examen. A nivel cognitivo,
se destacan una alta presencia de preocupacion excesiva, lo que se refleja en pensamientos e
imagenes procedentes de la propia preocupacion o imaginacién, percepcion de la situacion que
se padece como incontrolable, ademas se observa una tendencia a evaluar de forma negativa los
estimulos, una preocupacion excesiva e irrealista sobre los sintomas fisicos; asi como también,
de las personas que Ise encuentran en el entorno (Berrios Reyes, 2017), gran dificultad para
tomar decisiones en relacion al futuro, gran dificultad para realizar acciones como pensar, estu-
diar o concentrarse. La Ansiedad ante los Examenes es uno de los sintomas mas recurrentes en
los estudiantes universitarios que se enfrentan a diversos examenes académicos. Esta situacion
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produce respuestas de tension fisica y psicolégica que pueden repercutir en la salud mental de
los mismos (Fernandez,1990), asi como causar desavenencias en el desarrollo del examen. Las
investigaciones en esta area han demostrado la existencia de indices notables de estrés en las
poblaciones estudiantiles, especialmente en los primeros cursos de educacién y en los periodos
previos a los examenes (Munoz,1999). Los estresores académicos mas significativos se circuns-
criben a la percepcion de la carga académica, la capacidad para manejar los tiempos (Sansgiry y
Sail, 2006) la necesidad de contar con un método de estudio y un nivel ajustado de autoconfian-
za. Una situacion vinculada a la practica evaluativa, implica considerar la coherencia que es la re-
lacion directa entre lo que se ensefia y lo que se evalua sobre la base democratica del saber, una
ética ajustada y noble a los propdsitos de la ensefianza. Esto requiere honestidad y transparencia
en el disefio evaluativo. Para evaluar hay que comprender, dice taxativamente Stenhouse (1984),
generar curiosidad, preguntas esenciales que partan de la cotidianeidad (Freire, P, 2014:5).

El objetivo de esta comunicacion es socializar una secuencia de talleres llevados a cabo en
la sede de la Facultad de Ciencias Veterinarias Universidad Nacional del Litoral, desde el Servicio
de Orientacién Educativa, en torno a brindar herramientas concretas para el manejo de la ansie-
dad y panico ante los examenes orales, abordando metodologias que implican el uso de la técni-
ca de reconversion cognitiva, grounding, story telling como medios y recursos para su superacion.

La tematica seleccionada, adquiere relevancia particular ya que en las consultas que los
estudiantes van realizando, 9 de cada 10 estudiantes, sufren algun tipo de ansiedad o preocupa-
cion excesiva acerca del momento del examen y su preparacion.

Materiales y métodos

Los asistentes a los talleres se han registrado mediante un link brindado desde la comunica-
cion institucional y mediante el uso de redes sociales para la divulgacion, siendo de variados anos
de formacion y de diversos lugares de procedencia, entre los que se encuentran Santa Fe, Cérdo-
ba, Entre Rios, Salta y Tucuman. En las encuestas iniciales para la inscripcion emergen aspectos
vinculantes a la necesidad de mejorar la expresién oral y la autoconfianza debido a transitar por
muchos fracasos orales ante situaciones de examenes, sumado a elementos que se vinculan con la
falta de autoconfianza y el temor al fracaso. La metodologia de trabajo se circunscribié al taller, que
implica a los participantes a ser activos de su propio proceso, buscando detectar posibles obsta-
culos y analizando diversas herramientas para su superacion y resolucion. Dentro de las técnicas
abordadas se trabajé la denominada Grounding y visualizacion que busca propiciar el control de si
mismos, mediante la reflexion sensoperceptiva orientada a la conquista, auto regulacién y calma
interior, para poder responder ante las demandas externas que el mismo oral impone. Se busca
atravesar los pensamientos negativos mediante la reconstruccién cognitiva, que permita brindar
orden, seguridad y confianza ante lo aprendido. A esta técnica, se le suma la construccién brindada
por Story telling como practica constante que posibilita el desarrollo de habilidades comunicaciona-
les y asociaciones conceptuales, en una red de vinculos y relaciones que afianzan el saber apren-
dido. Las técnicas de defensa, acusacioén y juez, permiten dar cauce a los pensamientos intrusivos
que generalmente invaden el autoconcepto y proyeccion negativa de los resultados. De un modo
dinamico, se instrumentan estos abordajes para permitir a cada uno desarrollar practicas de simula-
cro que potencien el desarrollo de las propias potencialidades y la necesidad de reencauzar aquello
que se desarticula de los propios procesos subjetivos. Se trabajan técnicas de reconversion cogni-
tiva que permiten anular y despejar los pensamientos negativos, hacia otro lugar para poder reem-
plazarlos por los positivos y segur una secuencia a) Hacer conscientes los pensamientos, b) Ser
portero de la mente, ¢) Modificar los pensamientos negativos, d) Evitar los disparadores negativos.
e) Realizar actividades estimulantes, f) Moverse y hacer deporte, g) Buscar soluciones hoy; estas
han sido aplicadas a modo de prueba ensayo-error por los participantes.

La secuencia de talleres brindados acerca de la tematica mencionada, ha recibido una
asistencia de entre 50 a 70 estudiantes por taller (en un total de cuatro talleres), que manifiestan
preocupacion por estos aspectos; resultando siempre una invitacion abierta a quienes se encuen-
tren interesados. La sistematizacion de estos talleres permite renovar siempre el publico asistente
ya que el interés por resolver estos emergentes es una problematica recurrente.
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Los asistentes al taller van desde los 22 afios a los 40 afios de edad, varones y mujeres
con formacion heterogénea y procedente de diversas culturas formativas ya que las orientaciones
en el nivel secundario oscilan entre las ciencias naturales, agro-ambiente, economia, ciencias
sociales, arte comunicacion y disefo.

Discusion y Resultados

Pareciera que las practicas académicas actuales generan significativas sensaciones de
soledad en el alumno, que como todo sujeto guarda las marcas de las luchas interiores que ha
experimentado a través de las pérdidas, las derrotas, los triunfos, las estrategias y las soluciones
vividas (Marzolla, M-E. 2009:4); este marco referencia desequilibrios y perturbaciones que se van
alimentando en los fracasos vividos, por lo que la poblacidon estudiantil permanece en la institu-
cion con variadas respuestas personales y viéndose atravesado por variables multiples que entor-
pecen el desempeno y/o lo dilatan. Para poder evaluar y analizar los resultados, se instrumenta el
registro de experiencias y valoraciones personales mediante el programa de Atlas-ti, el cual es un
enfoque cualitativo que hace uso del analisis de contenido como técnica, asumiendo la responsa-
bilidad de interpretar (Krippendorff, 1990). Se extraen o seleccionan unidades de analisis en cate-
gorias (Martinez, 1998) las que se codifican para vincular en forma simultanea conceptos o ideas
entre si. El software permite mediante la codificacion de categorias ya registradas con antelacion,
desarrollar estudios sucesivos en diversos marcos o contextos de analisis, integrando categorias
y vinculos entre las mismas. La herramienta ATLAS.TI permite ser un programa computacio-
nal basado en la teoria fundamentada (Grounded Theory) de Glaser y Strauss (1967), siendo
su abordaje utilizado en las mas diversos campos de las humanidades: psicologia, sociologia,
antropologia, educacion, economia, ciencia politica. El Atlas.Ti, esta estructurado de acuerdo con
el gran potencial multimedia de Windows, y puede trabajar con una gran variedad de informacion,
cuya gama de origenes, pueden ser textos, observaciones directas, fotografias. datos graficos,
sonoros y audiovisuales. Se categoriza por parte o por su totalidad (Varguillas, 2006) ingresando
los datos en todo el proceso de estructuracion. El proceso de upload de los datos requiere pasar
por cuatro etapas:

Talleres Ansiedad ante los examenes orales

a) Caodificar la informacién/datos.

b) Categorizar.

c¢) Estructurar o crear varias redes o diagramas de flujos, mapas mentales, conceptuales.
d) Teorizar.

Cumplimentada dichas etapas se procede a seleccionar citas o incidentes de los documen-
tos que han sido asignados al programa y a cada uno de estas se asignan cédigos o palabras
que identifiquen lo seleccionado (Varguillas, 2006), se van relacionando mediante una opcion que
provee el programa, lo que permite ir creando redes y vinculos entre las categorias. En las mis-
mas también se pueden visualizar los comentarios relacionados con la finalidad de ir profundizan-
do el andlisis.

En relaciéon con las categorias observadas las mismas se han subdividido para su anali-
sis en factores subijetivos internos (autoconfianza, temores, pensamientos intrusivos), procesos
formativos (experiencias anteriores en el nivel secundario), organizativo (manejo del tiempo y uso
de recursos y estrategias metacognitivas). Relativo a los factores subjetivos internos se regis-
tran ciertas coincidencias relativas a que en su gran mayoria los estudiantes han atravesado
situaciones de frustraciones frecuentes y desilusiones frente a si mismos, sumado a las pérdidas
motivacionales y de autoconfianza, también observan ciertas fallas en la construccion de asocia-
ciones y auto practicas orales, se reconoce como llamativo que en su mayoria se perciben con un
autoconcepto un tanto descendido que dificulta la creencia en si mismos. En la figura 1 relativo a
dicho factores se reconocen variables vinculadas a aprendizajes que le han posibilitado potenciar
desde el marco del Taller reconociendo un valor agregado al mismo ya que han compartido con
otras vivencias semejantes de un modo de identificacion y comprension empatica, como asi tam-
bién la construccion de nuevas herramientas para enfrentar los examenes orales.
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[(Z1:18 11, Porque me hizo entender
que no soy la Unica que pasa por
esas situacio... in opiniones
estudaintiles

calmar mi ansiedad - Porque me
hizo ver desde o... in opiniones

=)1:25 11, Porque me ayudo a como
estudaintiles

=)1:7 1 1, Estoy dispuesta a realizar los
métodos recomendados para
mejorar |la an... in opiniones
estudaintiles
T

=)1:23 11, Me resulto dtil porque
explicaron varias formas de superar
la ansiedad... in opiniones
estudaintiles

llevadero y completo en el cual me
senti muy... in opinicnes

(Z)1:15 11, Por qué fue un taller muy
estudaintiles

recomendaciones a tomar para maneras a tratar de no ponerme

muy ansiosa, si... in opiniones
estudaintiles

evitarlas no... in opiniones

(E)1:27 11, en el caso de ansiedad, las
estudaintiles

‘ =1:911, Me ayudé de diferentes

=1:24 11, porque me ensefio
diferentes cosas que no sabia o no
tenia en cuenta ... in opiniones

(£)1:16 11, puede ayudarme a tratar de
mejorar mi conducta frente a un
examen - Po... in opiniones
estudaintiles

estudaintiles

\
o

factores internos

=1:10 11, Me senti bien al saber que no
soy el iinico que le pasa esto ante los
e... in opiniones estudaintiles

hablaron sobre problematicas que
tengo. in opiniones estudaintiles

{- 1:14 1 1, Me resulto datil ya que

(=)1:21 11, Porque ahora aplico todo lo
que voy aprendiendo a mi vida
diaria y me... in opiniones
estudaintiles

que nunca pensé que otras personas
pasaran por... in opiniones

=)1:2211, me ayudo con problemas
estudaintiles

1:3 11, porque me ayudo a resoclver
unos problemas en el estudio in
opiniones estudaintiles

(Z)1:17 11, Por los métodos que
aprendimos para manejar la ansiedad
= in opiniones estudaintiles

-

que no tenfa en cuenta antes a la

(5)1:4 11, Puede ver otras alternativas
hora de... in opiniones estudaintiles

ansiedad y estar mas tranquila,

miedos - Porque entendi que no soy
afianzo m... in opiniones estudaintiles

el unico al... in opiniones

(=/1:8 11, Aprendi formas de manejar la
estudaintiles

‘_= 1:19 11, Porque pude superar mis

Figura 1 Factores internos/subjetivos

Vinculando la categoria organizativa se registran muchas dificultades organizativas y ma-
nejo del tiempo que dificulta el proceso selectivo de jerarquizaciéon de metas y proyectos, como
asi también falta de experiencias en la construccion de herramientas vinculantes al manejo del
tiempo y priorizacion de metas. En la figura se reconoce aprendizajes relativos a nuevas formas y
canales de aprendizaje que le han permitido construccion métodos apropiacion del saber ademas
de construir habitos de estudio tan necesarios para este nueva etapa universitaria.

Otra categoria se expresa con la experiencia vivida en el nivel secundario que hace que las
dificultades hayan sido acarreadas a través del tiempo sin poder encauzarlas o trabajarlas. Se
expresa el proceso por el que han atravesado y que ya han experimentado en dichas dificultades,
pero que demanda la necesidad de construir un proceso de autoconocimiento y auto valorizacién
que permita afianzar aquellas herramientas que cada uno necesita como asi también el manejo
de la confianza en el momento de rendir, asumen las mayores causales.

Conclusion

Concluyendo resulta importante para las instituciones poder abordar tareas de profilaxis
académica mediante la cual se brinden y desarrollen espacios preventivos que incluyan estrate-
gias de organizacion, metacognicion, practicas de oratoria entre otras, para posibilitar la construc-
cion de aquello que se necesitaria a futuro y que garantizaran una mejor preparacion, siendo res-
ponsabilidad de todos generar el bienestar emocional adecuado para un mejor aprovechamiento
académico. La ensenanza implica tomar decisiones intencionalmente sobre los conocimientos
que se deben ensenar y en la forma en que deben ser ensefiados, siendo este propdsito el que
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tenemos que estudiar demasiado,

{ =113 11, Ya que en esta nueva etapa 1

(=11:20 11, Creo que me brindé las
herramientas necesarias para

* wopiniones

fo a darme cuenta
las formas de

organizarme y cons... in opiniones
estudaintiles

=115 11, Por qué fue un taller muy
llevadero y completo en el cual me
senti muy... in opiniones
estudaintiles

estudio en esta n... in opiniones
estudaintiles

=/1:1 11, Porque me dio métodos para
el estudio « Porque nos ayuda a
empezar a c... in opiniones
estudaintiles

-

organizac

ion y teimpo  §

—. 4
‘-/,1

[

=1:11 11, Me ayudo a conocer mi
método de estudio « in opiniones
estudaintiles

~

=1:26 11, Porque considero que tengo
los habitos de estudios adecuados a
mi ser in opiniones estudaintiles

=11:28 11, Porque me ensefo a
comprender mi manera de aprender
y estudiar, ademas... in opiniones
estudaintiles

I=)1:6 11, Me enseiid muchos métodos

utiles que nunca habia utilizado -
aprendi ti... in opiniones
estudaintiles

=1:2 11, me saco varias dudas de como
estudiar, y ver otros métodos de
estudio in opiniones estudaintiles

Figura 2 Organizacién y tiempo

=1:12 11, Porque los problemas que se
plantean me han pasado. in opiniones
estudaintiles

procesos formativos

Figura 3 Procesos formativos
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conduce la eleccion de metodologias que inciden notablemente en los modos en cdmo se ense-
fa y se aprende dicho saber, por ello resulta crucial el lugar que tiene el docente en la busqueda
de procedimientos de aprendizaje que permitan al estudiante apropiarse significativamente de la
co-construccion del conocimiento, para favorecer procesos de pensamiento aun mas reflexivos
que mecanicos y repetitivos. Dichas estrategias de aprendizaje deben estar enmarcadas por una
metodologia didactica donde se desarrolla la planificacidn regulacion y evaluacion consciente de
los procesos de aprendizaje. Diversas investigaciones afirman que los alumnos se desmotivan si
no saben como aprender. Kul (1987) y Dweck y Elliot (1983) han estudiado las dificultades mien-
tras el profesor explica y las experimentadas al realizar una tarea. En los estudiantes es comun
que piensen que la facilidad por aprender se debe a un don con el que se nace; por lo tanto, si
se esfuerzan y fracasan, emerge la desvalorizacion y sentimientos negativos de la autoestima,
que fomentan la desercién en el estudio. Sin embargo, segun (Vigostky, 1978) cuando el equipo
docente genera la zona de desarrollo proximo, es decir, ofrece las situaciones necesarias para
comprender y los andamios adecuados para que los estudiantes construyan sentido, estos logran
aprender. La cuestion abarca varios aspectos que se relacionan entre otras con el contenido a
ensenar, la formacién del docente, y el corpus conceptual que trae el estudiante que en general
es evaluado como escaso o de bajo nivel.

Por ello teniendo en cuenta la mirada que se ha incluido desde la perspectiva evaluati-
va, observamos necesario incorporar en la propuesta de planificacion presentada los siguientes
items:

* Crear espacios de devolucion de las instancias evaluativas con el fin de favorecer la toma
de conciencia de aquellos aspectos necesarios de armonizar y modificar.

* Integrar la propuesta evaluativa sobre la base del principio de coherencia entre los objeti-
vos propuestas y los instrumentos de evaluacion.

* Clarificar los parametros sobre los que los estudiantes van a ser evaluado a fin de propi-
ciar ejes mas integrales.

* Reformular la separacion tan segmentada entre lo tedrico y lo practico vislumbrada en la
planificacién, en pos de articular ejes mas integrales.

* Clarificar las diversas herramientas para poder evaluar ajustadas a cada saber.

* Transversalizar la pedagogia de la comprension como fuente inspiradora de las propues-
tas educativas.

* Permitir al estudiante un lugar protagénico para involucrarlo en el proceso de comprension
mas que de repeticion.

* Ofertar espacios de talleres y simulacros de acciones y-o propuestas ludicas que permitan
vislumbrar los propésitos disefiados en pos de un aprendizaje mas cooperativo y en sintonia con
la funcionalidad de dichos saberes.

Afirma Coll (1999) que el comportamiento de un buen profesor puede compararse al de
un guia que proporciona modelos, pautas y herramientas que orientan la actividad mental de los
estudiantes hacia la consecucién de los objetivos de aprendizaje propuestos. Mediante la practi-
ca guiada, donde se reitera el entrenamiento de la habilidad para la conquista autoregulada del
dominio del saber, facilitando asi su apropiacion.
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Resumen: El trabajo ofrece un andlisis exhaustivo de la evolucion y los usos del Chat-GPT en

el contexto de la educacion universitaria. Destacamos su capacidad para generar texto coherente y
relevante en contexto, comenzando con una explicacion sobre qué es el Chat-GPT y como funcio-
na. El desarrollo histdrico del Chat-GPT se analiza desde sus versiones iniciales, destacando logros
importantes en su avance tecnolodgico. Se analizan las diferentes formas en que el Chat-GPT pue-
de ser beneficioso para los estudiantes universitarios. Se examina primero como esta herramienta
puede ayudar en la creacion de contenido académico, facilitando la redaccién de ensayos, trabajos
de investigacion y otros tipos de contenido. También se explica como el Chat-GPT puede funcionar
como una tutoria virtual, ofreciendo explicaciones sobre temas especificos y orientacion en los estu-
dios. Ademas, es importante mencionar el papel del Chat-GPT en estimular la creatividad y generar
ideas, ya que actua como una herramienta valiosa para promover la lluvia de ideas y desarrollar
proyectos innovadores. En los resultados finales se resumen las ventajas que el Chat-GPT aporta a
la educacion superior, incluyendo su capacidad para ofrecer apoyo personalizado y mejorar la calidad
del trabajo académico. No obstante, se hace hincapié en la importancia de consideraciones éticas y
buenas practicas, exhortando a los usuarios a emplear la herramienta con responsabilidad y respetar
los principios éticos en el ambito educativo. Finalmente, este trabajo resalta la capacidad transforma-
dora del Chat-GPT en el campo educativo, destacando la importancia de utilizarlo ética y responsa-
blemente para maximizar sus beneficios en la educacién superior.

The Transformative Role of Chat-GPT in Higher
Education: An Innovative Perspective

Abstract: This paper provides a detailed insight into the evolution and applications of Chat-GPT
in the realm of higher education. Starting with a thorough explanation of what Chat-GPT is and how
it operates, its ability to generate coherent and contextually relevant text is emphasized. The histori-
cal development of Chat-GPT is examined from its early versions, highlighting significant milestones

in its technological progression. Various ways in which Chat-GPT can benefit university students
are explored. Firstly, it examines how this tool can provide assistance in creating academic content,
facilitating the writing of essays, research papers, and other types of material. Additionally, it details

how Chat-GPT can serve as a form of virtual tutoring, providing clarifications on specific topics and
guidance in studies. Furthermore, the role of Chat-GPT in fostering creativity and generating ideas

is highlighted, acting as a valuable tool for brainstorming and developing innovative projects. In the
final considerations, the benefits that Chat-GPT brings to higher education are summarized, including
its ability to offer personalized support and enhance the quality of academic work. However, ethi-

cal considerations and best practices are underscored, urging users to use the tool responsibly and
uphold ethical principles in education. Ultimately, this paper underscores the transformative potential
of Chat-GPT in the educational field, emphasizing the importance of its ethical and responsible use to
maximize its benefits in higher education.
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Introduccién

La empresa OpenAl desarrollé Chat-GPT, una herramienta avanzada de procesamiento
del lenguaje natural (PLN). Esta fundamentado en el modelo de lenguaje GPT (Generative Pre-
trained Transformer), que es una red neuronal entrenada con una amplia gama de datos de texto
para producir texto coherente y contextualmente relevante.

Para entender mejor las expresiones usadas en este trabajo intentaremos definir algunos
términos que lo involucran.

Inteligencia Artificial (IA): La inteligencia artificial se enfoca en el desarrollo de sistemas y
programas informaticos capaces de realizar tareas que normalmente requieren inteligencia huma-
na dentro del campo de la informatica. Capacidades como reconocimiento de patrones, resolucion
de problemas, aprendizaje, razonamiento, toma de decisiones y comprension del lenguaje natural
pueden ser incluidas en estos sistemas.

Chat-GPT en educacion superiror

Red Neuronal Artificial: Un modelo computacional inspirado en el funcionamiento del cere-
bro humano es una red neuronal artificial. Esta formado por un grupo de unidades interconecta-
das conocidas como neuronas artificiales, las cuales colaboran para procesar la informacién. Se
pueden usar estas redes para llevar a cabo actividades como reconocimiento de patrones, clasifi-
cacién de datos, prediccion y generacion de contenido.

Aprendizaje Profundo (Deep Learning): El aprendizaje profundo se enfoca en el entrena-
miento de redes neuronales artificiales con multiples capas para realizar tareas complejas auto-
maticamente dentro de la inteligencia artificial. El aprendizaje profundo ha probado ser particu-
larmente eficiente en actividades como reconocimiento de imagenes y voz, procesamiento de
lenguaje natural y analisis de datos no estructurados.

Procesamiento del Lenguaje Natural (NLP): El procesamiento del lenguaje natural se encar-
ga de la interaccion entre las computadoras y el lenguaje humano, es una rama de la inteligencia
artificial. EI NLP tiene como objetivo permitir que las computadoras comprendan, interpreten y
generen lenguaje humano de forma natural. Las tareas incluyen analisis de sentimientos, traduc-
cion automatica, extraccion de informacion y generacion de texto.

Transformer: Un transformer es una forma de arquitectura neural utilizada en el aprendizaje
profundo, particularmente en el procesamiento del lenguaje natural. Los transformers se funda-
mentan en un mecanismo de atencion que le permite a la red concentrarse en partes especificas
de la entrada mientras procesa. La efectividad de esta arquitectura en una variedad de tareas de
NLP ha sido demostrada y ampliamente adoptada en la industria.

Preentrenamiento (Pretraining): El preentrenamiento implica entrenar inicialmente una red
neuronal en un conjunto grande y general de datos antes de ajustarla o “finetunearla” para una
tarea especifica en el aprendizaje profundo. Cuando los datos de entrenamiento son limitados, el
preentrenamiento puede mejorar el rendimiento y la generalizacion de la red, en especial. En el
campo del procesamiento del lenguaje natural, la preformacion se refiere al entrenamiento inicial
de una red en un corpus extenso antes de adaptarse a tareas especificas como traduccion de
idiomas o generacion de texto.

Caracteristicas destacadas

Se trata de un modelo de lenguaje pre entrenado. La capacidad de Chat-GPT para aprender
grandes cantidades de texto proveniente de internet es lo que la diferencia. Le permite entender y
replicar patrones de lenguaje de una manera sorprendente, lo que da como resultado respuestas
que parecen haber sido escritas por humanos.

Chat-GPT tiene una habilidad poderosa para entender el contexto de una conversacion,
siendo esta una de sus caracteristicas mas destacadas. Esto implica que puede dar respuestas
coherentes a preguntas y comentarios previos en una interaccion, lo cual hace que las respuestas
sean mas precisas y relevantes.

El modelo de Chat-GPT es altamente escalable, lo que significa que puede ser entrenado \Y;
con grandes cantidades de datos para mejorar su rendimiento. Esto lo convierte en una herra-
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mienta versatil que puede adaptarse a aplicaciones especificas y escalar a niveles mas altos de
compresion y gestion.

Chat-GPT ha sido disenado para participar en conversaciones. Dado que puede mantener
una secuencia de intercambios, es ideal para escenarios de dialogo o asistencia interactiva al
mantener una conversacion fluida.

El Chat-GPT cuenta con un amplio abanico de posibles aplicaciones, como asistentes
virtuales, soporte al cliente, herramientas de escritura y tutoria en linea. Esto es especialmente
relevante en el ambito educativo. A pesar de que el modelo original estaba entrenado en inglés,
Chat-GPT puede ser adaptado a otros idiomas mediante el proceso de ajuste fino, lo cual permi-
te aprovechar todo su conocimiento para resolver una nueva tarea especifica. Esto convierte a
Chat-GPT en una herramienta aplicable globalmente.

Durante el entrenamiento del Chat-GPT, se le suministra al modelo una gran cantidad de
texto y este aprende a predecir la siguiente palabra en una oraciéon dada una secuencia de pa-
labras previas. Después de recibir entrenamiento, el modelo es capaz de producir texto basado
en una entrada dada. Al analizar el contexto al recibir una frase o pregunta, Chat-GPT predice la
continuacion mas probable, lo que resulta en una respuesta coherente y relevante.

Desarrollo Historico de Chat-GPT

El desarrollo de Chat-GPT tiene sus raices en el proyecto GPT (Generative Pre-trained
Transformer), iniciado por OpenAl para avanzar en la generaciéon de lenguaje natural mediante
técnicas de aprendizaje profundo. La idea principal era pre-entrenar un modelo en grandes canti-
dades de texto y luego afinarlo para tareas especificas.

La primera version de Chat-GPT fue lanzada en afio 2018. Esta versién inicial demostré una
gran capacidad para generar texto coherente y contextualmente relevante para su momento. Sin
embargo, tenia limitaciones en términos de coherencia a largo plazo y ocasionalmente producia
respuestas incoherentes. En el afio 2019 OpenAl lanzé Chat-GPT -2, una version mejorada que
incluia mil quinientos millones de parametros, marcando un salto significativo en términos de
tamano y complejidad del modelo. Esta versién fue inicialmente restringida debido a preocupacio-
nes sobre su potencial abuso para generar contenido falso o malicioso.

El Chat-GPT3, la tercera y, hasta 2023, la mas grande iteracion del modelo, fue lanzada en
junio de 2020. Con 175 mil millones de parametros, GPT-3 fue y es uno de los modelos de len-
guaje mas grandes y potentes jamas creados. Esta version demostré habilidades sorprendentes
en tareas de generacion de texto y comprension del lenguaje natural.

Alo largo de su desarrollo, Chat-GPT ha sido adoptado por una amplia variedad de indus-
trias y organizaciones. Desde asistentes virtuales en servicio al cliente hasta herramientas de
escritura avanzada, ha demostrado su utilidad en diversas aplicaciones.

Chat-GPT ha revolucionado el campo de procesamiento del lenguaje natural y ha encontra-
do aplicaciones en una variedad de industrias, incluida la educacion superior. Su capacidad para
generar texto coherente y relevante ha abierto nuevas posibilidades en areas como la asistencia
a estudiantes, creacion de contenido y mucho mas.

Mejoras en Chat-GPT

Es esperable que cada version de Chat-GPT tenga una mayor capacidad de procesamien-
to, lo que permitiria generar respuestas aun mas coherentes y contextuales. Podria mejorar,
ademas, la capacidad del modelo para comprender y utilizar contextos mas extensos vy llevaria a
respuestas mas precisas y relevantes. También mejoraria la coherencia y se podria esperar una
mayor atencion a la coherencia en respuestas de multiples oraciones, lo que mejoraria su utilidad
en conversaciones mas complejas.

Es probable que se mantenga o incluso se mejore la capacidad de ajuste fino, permitiendo a
los usuarios personalizar el modelo para tareas especificas. Con cada iteracién, OpenAl tiende a
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implementar mejoras en la seguridad del modelo para prevenir la generacién de contenido falso o
dafiino.

La principal diferencia entre los dos modelos de ChatGPT3 y 4, radica en su capacidad y
rendimiento. ChatGPT-4 es una versidon mas avanzada y potente que ChatGPT. Esto significa
que ChatGPT-4 puede generar respuestas mas precisas y detalladas en comparacion con Chat-
GPT-3.5. El primero de ellos puede ser usado actualmente en forma gratuita.

Asistencia en la creacién de contenido académico

En cuanto a su uso por parte del alumnado de una universidad, ambos modelos (versiones
3y 4) pueden ser herramientas utiles. Por ejemplo, pueden ser utilizados para ayudar a los estu-
diantes a redactar ensayos o informes, generar ideas para proyectos de investigacion, o incluso
para estudiar material de curso en un formato mas interactivo. Sin embargo, dado que ChatGPT-4
es mas avanzado, podria proporcionar respuestas mas precisas y detalladas a preguntas comple-
jas o técnicas, lo que podria ser especialmente util en un entorno académico. Esto basado en su
arquitectura Mixture of Experts (MoE); esta arquitectura Mixture of Experts es un enfoque pode-
roso y flexible en el campo del aprendizaje profundo que permite la colaboracion dinamica entre
multiples redes neuronales especializadas para producir resultados precisos y robustos.

Chat-GPT en educacion superiror

Ademas, estos modelos no tienen la capacidad de entender o interpretar informacion de la
misma manera que un humano lo haria, por lo que siempre deben ser utilizados como una herra-
mienta complementaria a la investigacion y el estudio tradicionales.

¢En qué puede ayudar Chat-GPT en la universidad?

Chat-GPT se presenta como una herramienta valiosa para estudiantes universitarios en la
redaccion de contenido académico.

Generacion de ideas y estructura. Chat-GPT puede ayudar a los estudiantes a generar
ideas iniciales y a establecer una estructura para sus ensayos o trabajos de investigacion. Al pro-
porcionar temas clave o puntos de discusion, el modelo puede servir como una fuente de inspira-
cion.

Correccion y edicion de texto. Los estudiantes pueden utilizar Chat-GPT para revisar y me-
jorar sus trabajos. EI modelo puede sugerir sinénimos, corregir gramatica y ofrecer recomendacio-
nes de estilo, lo que contribuye a la calidad final del contenido.

Explicaciéon de conceptos complejos. Si un estudiante esta luchando por entender un con-
cepto especifico, puede utilizar Chat-GPT para obtener una explicacion mas clara y detallada. El
modelo puede desglosar el tema en términos mas simples y ofrecer ejemplos relevantes.

Tutoria virtual y resolucién de dudas. Chat-GPT puede servir como un recurso de apoyo
para estudiantes que buscan aclarar dudas o recibir orientacion en sus estudios:

Explicaciones detalladas. Los estudiantes pueden plantear preguntas especificas sobre te-
mas académicos y recibir respuestas detalladas y contextualmente relevantes. Esto puede ayudar
a aclarar conceptos confusos o proporcionar informacion adicional sobre un tema.

Practica y ejercicios. Chat-GPT puede generar ejercicios adicionales o problemas relacio-
nados con un tema en particular. Esto permite a los estudiantes practicar y reforzar lo que han
aprendido en clase.

Asesoramiento en proyectos y tareas. Los estudiantes pueden recurrir a Chat-GPT para
obtener consejos sobre como abordar proyectos, asignaciones o investigaciones especificas. El
modelo puede ofrecer sugerencias sobre enfoques metodoldgicos o estrategias de investigacion.

Fomento de la creatividad y generacion de ideas. Chat-GPT no solo es util para tareas aca-
démicas, sino también para estimular la creatividad y la generacién de ideas como los siguientes:
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Tormenta de ideas y desarrollo de proyectos

Los estudiantes pueden utilizar Chat-GPT como una herramienta de colaboracion en se-
siones de tormenta de ideas. Al proporcionar ideas y perspectivas adicionales, el modelo puede
contribuir al desarrollo de proyectos creativos y originales.

Exploracién de conceptos innovadores

Chat-GPT puede ayudar a los estudiantes a explorar conceptos novedosos y a considerar
enfoques innovadores para sus proyectos. Al ofrecer nuevas perspectivas, el modelo puede inspi-
rar ideas Unicas.

Desarrollo de habilidades creativas

Al interactuar con Chat-GPT en un entorno de tormenta de ideas, los estudiantes tienen la
oportunidad de desarrollar y mejorar sus habilidades creativas y de resolucién de problemas.

Estas son algunas formas en las que Chat-GPT puede ser una herramienta valiosa en la
educacion superior. Su capacidad para proporcionar apoyo en la creacién de contenido, tutoria
virtual y fomento de la creatividad lo convierte en una herramienta versatil y potente para los estu-
diantes universitarios.

Posibles inconvenientes del uso del Chat-GPT en el aula

1. Dependencia Tecnoldgica: La excesiva dependencia del Chat-GPT puede llevar a una
disminucién en las habilidades de escritura y pensamiento critico de los estudiantes. Si se utiliza
en exceso, los estudiantes pueden perder la oportunidad de desarrollar sus propias habilidades
de investigacion y expresion.

2. Riesgo de plagio: Si no se supervisa adecuadamente, existe el riesgo de que los estu-
diantes utilicen el Chat-GPT para generar contenido académico sin citar correctamente las fuen-
tes. Esto puede resultar en casos de plagio, lo cual es una grave infraccion académica.

3. Posibilidad de respuestas inexactas: Aunque el Chat-GPT es altamente avanzado, no es
infalible. Puede generar respuestas incorrectas o imprecisas en situaciones donde el contexto es
ambiguo o complejo.

4. Falta de interaccion humana: La interaccion cara a cara y la comunicacién con profesores
y comparfieros son aspectos importantes de la experiencia educativa. Dependiendo excesivamen-
te del Chat-GPT puede reducir estas interacciones, lo cual puede ser perjudicial para el desarrollo
de habilidades sociales y comunicativas de los estudiantes.

5. Sesgos en el contenido generado: El Chat-GPT aprende de grandes cantidades de texto
provenientes de internet, lo que significa que puede reflejar los sesgos y prejuicios presentes en
esos datos. Es importante que los educadores y estudiantes sean conscientes de este riesgo y
aborden cualquier contenido generado de manera critica.

6. Posible distorsion de la creatividad personal: Si se utiliza de manera indiscriminada, el
Chat-GPT podria influir en la originalidad y estilo individual de los estudiantes en la creacion de
contenido académico. Es importante equilibrar el uso de la herramienta con el fomento de la crea-
tividad personal.

7. Necesidad de supervision y validacion constantes: Aunque el Chat-GPT es una herra-
mienta potente, no puede reemplazar la supervision y validacion proporcionadas por profesores
y tutores humanos. Los contenidos generados deben ser revisados y verificados por un experto
antes de ser presentados.

8. Posibles desafios éticos y legales: El uso del Chat-GPT puede plantear cuestiones éticas
y legales, especialmente en lo que respecta a la originalidad y autoria del trabajo. Es importante
que los educadores establezcan pautas claras sobre cémo y cuando se puede utilizar esta herra-
mienta en el contexto académico.
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Consideraciones éticas y buenas practicas

Originalidad y plagio: Es esencial que los estudiantes utilicen Chat-GPT como una herra-
mienta de apoyo para su trabajo académico, pero no como un reemplazo directo de su propia
investigacion y esfuerzo. Se debe promover la originalidad en la creacion de contenido y se debe
evitar el plagio.

Transparencia y verificacion: Los educadores y estudiantes deben ser transparentes sobre
el uso de Chat-GPT en la creacién de contenido académico. Es importante que cualquier texto
generado por el modelo sea verificado y validado por el estudiante o el profesor antes de ser
presentado.

Respeto por los derechos de autor y propiedad intelectual: Se debe asegurar que cualquier
material generado con la ayuda de Chat-GPT cumpla con los derechos de autor y las leyes de
propiedad intelectual. Se deben proporcionar citas y atribuciones adecuadas cuando correspon-
da.

Evaluacion critica de la informacién generada: Los usuarios deben ser criticos al evaluar la
informacion proporcionada por Chat-GPT. Aunque es una herramienta potente, no es infalible y
puede generar respuestas inexactas o no verificadas.

Sensibilidad cultural: Los educadores y estudiantes deben ser conscientes de que Chat-
GPT puede reflejar sesgos presentes en los datos con los que fue entrenado. Se debe utilizar con
sensibilidad cultural y se deben evitar respuestas que promuevan el prejuicio.

Promocién de la autonomia estudiantil: Es importante que los estudiantes utilicen Chat-
GPT como una herramienta para mejorar sus habilidades y conocimientos, en lugar de depender
completamente de ella. La autonomia y el esfuerzo propio en el proceso de aprendizaje deben
ser valorados y alentados.

Actualizacion y mejora continua: Los usuarios deben estar al tanto de las actualizaciones y
mejoras en el modelo de Chat-GPT. Las nuevas versiones pueden ofrecer capacidades mejora-
das o correcciones de errores que afecten su desempenio.

Promocidn de la ética en la tecnologia: Al utilizar Chat-GPT, los educadores y estudiantes
contribuyen a la conversacion mas amplia sobre la ética en la tecnologia y el papel de la inteligen-
cia artificial en la educacion y la sociedad en general.

Al seguir estas consideraciones éticas y buenas practicas, se asegura que el uso de Chat-
GPT en el contexto educativo sea beneficioso, responsable y alinee con los valores éticos y aca-
démicos fundamentales. Esto promueve un entorno de aprendizaje ético y de alta calidad.

Es importante tener en cuenta que, aunque estos modelos son poderosos, no son perfec-
tos. Pueden generar informacion incorrecta o engafiosa, por lo que siempre es importante verifi-
car cualquier informaciéon generada por estos modelos con fuentes confiables.

Aspectos negativos de la Inteligencia artificial

El uso de la inteligencia artificial (IA) en la educacién superior puede traer muchos benefi-
cios, pero también presenta desafios y aspectos negativos que vale la pena considerar. Aqui hay
algunos aspectos negativos a destacar:

Desigualdad de Acceso: La disponibilidad y el acceso a la tecnologia de IA pueden variar
significativamente entre diferentes instituciones educativas y regiones geograficas. Esto puede
ampliar la brecha digital y crear disparidades en el acceso a recursos educativos de calidad.

Dependencia Tecnolégica: La dependencia excesiva de la |A y las herramientas tecnoldgi-
cas puede llevar a una disminucion en las habilidades analiticas y de resolucion de problemas de
los estudiantes. Ademas, los estudiantes pueden perder la capacidad de pensar criticamente y
desarrollar soluciones independientes.

Privacidad y Seguridad de los Datos: El uso de IA en la educacion puede plantear preocu-
paciones sobre la privacidad y seguridad de los datos de los estudiantes. La recopilacion masiva
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de datos personales puede exponer a los estudiantes a riesgos de privacidad y violaciones de
seguridad si no se manejan adecuadamente.

Sesgo y Discriminacion: Los algoritmos de |A pueden reflejar y perpetuar sesgos existentes
en los datos de entrenamiento, lo que puede resultar en decisiones discriminatorias o injustas en
el ambito educativo. Esto puede afectar negativamente a ciertos grupos de estudiantes, exacer-
bando las disparidades existentes.

Falta de Interaccion Humana: El uso excesivo de IA en la educacion puede reducir la inte-
raccion interpersonal y la participaciéon activa en el proceso de aprendizaje. La interaccion cara
a cara con profesores y compaferos es fundamental para el desarrollo de habilidades sociales y
emocionales de los estudiantes.

Pérdida de Empleos: La automatizacion impulsada por la |A puede llevar a la pérdida de
empleos en ciertos sectores educativos, especialmente en roles administrativos y de apoyo. Esto
puede tener repercusiones econdémicas y sociales negativas para los trabajadores afectados.

Deshumanizacién del Aprendizaje: El enfoque excesivo en la tecnologia de IA puede deshu-
manizar el proceso de aprendizaje, reduciendo la empatia y la conexién emocional entre estu-
diantes y educadores. Esto puede afectar negativamente el bienestar emocional y el sentido de
pertenencia en el entorno educativo.

Es importante reconocer estos aspectos negativos y abordarlos de manera proactiva para
garantizar que el uso de la inteligencia artificial en la educacién superior sea ético, equitativo y
beneficioso para todos los estudiantes.

Conclusiones y consideraciones finales

El Chat-GPT ha demostrado ser una herramienta valiosa en la educacion superior, ofrecien-
do una serie de beneficios significativos para estudiantes y educadores. Entre estos beneficios se
incluyen:

Apoyo Personalizado y Accesible: El Chat-GPT proporciona a los estudiantes un recurso de
apoyo altamente accesible y disponible las 24 horas del dia. Esto permite a los estudiantes recibir
ayuda cuando lo necesiten, independientemente de su ubicacion o horario.

Mejora de la Calidad del Trabajo Académico: Al asistir en la generacion de ideas, estructu-
ra y edicion de contenido, Chat-GPT contribuye a la creacion de trabajos académicos de mayor
calidad y coherencia.

Aclaracion de Conceptos y Dudas: El modelo ofrece explicaciones detalladas y contextual-
mente relevantes sobre temas especificos, lo que ayuda a los estudiantes a comprender concep-
tos complejos de manera mas efectiva.

Fomento de la Creatividad y Pensamiento Critico: Chat-GPT actia como una herramienta
valiosa para la tormenta de ideas y desarrollo de proyectos, estimulando la creatividad y promo-
viendo el pensamiento critico entre los estudiantes.

Optimizacion del Tiempo de Estudio: Los estudiantes pueden utilizar Chat-GPT para obte-
ner respuestas rapidas y precisas, lo que les permite optimizar su tiempo de estudio y abordar de
manera eficiente los desafios académicos.

Sin embargo, es importante reconocer que el uso de Chat-GPT en la educacion superior
también presenta desafios y aspectos negativos que deben abordarse:

Dependencia Tecnoldgica: Existe el riesgo de que los estudiantes dependan en exceso del
Chat-GPT y no desarrollen completamente sus habilidades de investigacion y redaccion.

Posibilidad de Plagio: Si no se supervisa adecuadamente, los estudiantes pueden utilizar el
Chat-GPT para generar contenido académico sin citar correctamente las fuentes, lo que podria
resultar en casos de plagio.

Posibles Respuestas Inexactas: Aunque el Chat-GPT es avanzado, puede generar respues-
tas incorrectas o imprecisas en situaciones donde el contexto es ambiguo o complejo.
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En conclusion, el Chat-GPT tiene el potencial de ser una herramienta valiosa en la educa-
cion superior, ofreciendo apoyo personalizado y mejorando la calidad del trabajo académico. Sin
embargo, es esencial abordar los desafios y limitaciones asociados con su uso de manera ética y
responsable para garantizar un beneficio 6ptimo en el ambito educativo.
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RESUMEN: La presente propuesta pertenece a una tesis de Magister en Docencia Universitaria

y se fundamenta en la aplicacién del marco de la Ensefianza para la Comprension (EpC) durante los
trabajos practicos de la asignatura Microbiologia, correspondiente al segundo afo de la carrera de
Medicina Veterinaria de la Facultad de Ciencias Veterinarias (FCV) de la Universidad Nacional del Li-
toral (UNL). El énfasis se puso en la comprension de los trabajos practicos, con el fin de promover en
los estudiantes la capacidad de interpretar, contextualizar e integrar sus conocimientos previos con
los nuevos aprendizajes, mejorar habilidades comunicativas para fortalecer el lenguaje cientifico y la
comunicacioén asertiva, fomentando el pensamiento cientifico y a su vez el andlisis critico, habilidades
y actitudes de forma reflexiva, partiendo desde lo mas simple a lo mas complejo. Para esta inves-
tigacion se tuvo en cuenta el contexto donde se realizé la experiencia, la edad y el nivel de conoci-
mientos en el que se encontraban los estudiantes, entre otros factores socioculturales. El trabajo de
campo fue realizado durante el segundo cuatrimestre de 2019 en distintas instancias practicas de la
asignatura donde participaron cien estudiantes. Se desarrollaron en el ambito de laboratorio, aulico y
en el sector de boxes del Hospital de Salud de Grandes Animales de FCV-UNL.

Palabras Claves: Ensefianza Para la Comprension, trabajos practicos, microbiologia, veterinaria.

Improving Veterinary Microbiology Students’
Understanding Through the Inclusion of Innovative
Practical Work

ABSTRACT: This proposal belongs to one of the Master’s theses in University Teaching and is
based on the application of the Understanding by Desing framework during the practical work of the
Microbiology course, corresponding to the second year of the Veterinary Medicine program at the
Faculty of Veterinary Sciences (FCV) of the National University of the Litoral (UNL). The emphasis
was placed on understanding practical work, aiming to promote in students the ability to interpret,
contextualize and integrate their prior knowledge with new learning, improve communication skills to
strengthen scientific language and assertive communication, fostering scientific thinking and at the
same time critical analysis, skills and attitudes in a reflexive manner, starting from the simplest to the
most complex. For this research, the context in which the experience took place, the age and the
level of knowledge of the students, among other sociocultural factors were taken into account. The
fieldwork was carried out during the second semester of 2019, in different practical instances of the
course where one hundred students participated. These instances were developed in the laboratory
classroom, and in the boxes area of the Large Animals Health Hospital of Faculty of FCV-UNL.

Key words: Teaching for Understanding, practical work, microbiology, veterinary.
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Introduccién

Esta propuesta de intervencion en los trabajos practicos de microbiologia de la carrera de

Medicina Veterinaria (MV) de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional del
Litoral, se realizé en el marco de una tesis de maestria para la obtencién del titulo Magister en
Docencia Universitaria. Se sostiene desde la teoria pedagdégico-didactica: ‘Ensefianza para la
Comprension (EpC)’, cuyo origen se encuentra en el Proyecto Cero de la Universidad de Harvard
que se enfoca en los procesos de aprendizaje de los nifios y adultos para estudiar aspectos esen-

ciales del ser humano como: la inteligencia, la creatividad, el pensamiento y fomentar el pensa-

miento reflexivo, auténomo vy critico.

La aplicacion de la EpC en los trabajos practicos de microbiologia surge al observar en
los estudiantes de segundo afio de la carrera de Ciencias Veterinarias: insuficiente capacidad

para relacionar saberes previos e integrarlos a los nuevos; pobre desempefio en el laboratorio;

dificultad para comprender textos dentro del aula de clase e incorporar y utilizar apropiadamente
la terminologia especifica de la disciplina; comunicar conceptos basicos asertivamente y bajo
rendimiento académico evidenciado en los examenes finales. Esta intervencién en el aula tiene la
intencion de acercar al estudiante a que potencie, refuerce, integre y relacione aquellos temas de
la asignatura Microbiologia, que por su importancia y aplicabilidad en MV es preciso comprender

en profundidad. La materia Microbiologia se desarrolla en el ciclo basico de la carrera de M V,

se dicta durante 15 semanas en un régimen de cursada cuatrimestral y una carga de 120 horas
totales distribuidas en 70 h para clases tedricas y 50 h para actividades practicas. La asignatura

esta conformada por 31 unidades y se divide en Microbiologia Basica y Microbiologia Especial. El

objetivo general de este trabajo fue elaborar una propuesta innovadora para el desarrollo de las
actividades practicas que consolide la integracién de contenidos en la disciplina Microbiologia a

partir del auxilio de trabajos practicos innovadores, atendiendo al desarrollo de destrezas, habitos

y habilidades que van mas alla de la mecanica aplicacion de métodos o repeticion de técnicas y
rutinas estandarizadas a los fines de lograr que el alumno sea capaz de comprender y explicar

de manera asertiva las interrelaciones de los microorganismos con los huéspedes susceptibles y

el medio ambiente, desarrolle habilidades minimas para el manejo del instrumental y materiales

de laboratorio conforme a normas de bioseguridad, adquiera lenguaje y terminologia propia de la

asignatura, desarrolle criterios de seleccion adecuadas, fortalezca habilidades sociales y la capa-
cidad para el trabajo en equipo, entre otros. El marco conceptual de la EpC, brinda una propuesta
de disefo para el trabajo en las aulas. Si bien propone un modelo de planificacion, encierra en

él una logica de concepcién acerca de la ensefianza, el aprendizaje y una postura ética sobre la

certeza de que todos somos capaces de comprender y que, ademas, se puede ayudar a que esto
sea posible a través de una ensefanza pertinente

Marta Stone Wiske (1999), en su libro ‘Ensenanza para la Compresién: vinculacion entre la
investigacion y la practica’, se pregunta: ¢ Qué tépicos vale la pena comprender? ; Qué aspectos

de esos topicos deben ser comprendidos? ; Como podemos promover la comprension? ; Como

podemos averiguar lo que comprenden los alumnos? o ¢, Como sé que los alumnos comprenden?

y ¢ Como saben ellos que comprenden?Los elementos constitutivos del marco del trabajo de la

Ensefanza para la Comprension son:

La propuesta se realiz6 en el marco de
los paradigmas interpretativos y sociocriticos
y se establecié como hipdtesis que una estra-
tegia pedagogica basada en la ‘Ensefianza
para la Comprension’ podia lograr mejoras
en los desempefnos de comprension y las
habilidades sociales de los alumnos del ciclo
basico de Medicina Veterinaria. El disefio
fue longitudinal, tomando como unidad de
observacioén los alumnos del curso de micro-
biologia y como unidad de analisis los des-
empenos de comprension que éstos alcan-
cen, siendo las principales variables objeto

1) ¢Qué topicos vale la * Topicos generativos
pena comprender?

A o Metas de comprensidn

topicos deben ser
comprendidos?

3) éComo podemos * Desempeiios de comprension
promover la comprension?

4) ¢Como podemos * Evaluacidn diagndstica

averiguar lo que
comprenden los alumnos?

continua
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de indagacién la comprension y las habilidades sociales. La experiencia se desarrollé durante el
segundo cuatrimestre del afio 2019 y el grupo objeto de analisis fueron los alumnos con quienes
se trabajé en cuatro comisiones integradas por 25 estudiantes cada una. La metodologia elegida
consto de cuatro partes:

1-Analisis del contexto inicial (dificultades en la comprensién, material, y propuestas exis-
tentes).

2-Delimitacion de elementos constitutivos del marco conceptual de la EpC en los tépicos
elegidos.

3-Experimentaciéon en un periodo acotado de tiempo en el aula, laboratorio y practicas a
campo.

4-Analisis reflexivo de lo actuado, para retroalimentacién y posteriores mejoras y avances.
Cuando hablamos de trabajos practicos innovadores, ¢a que nos referimos?

En la literatura consultada, Angulo Rasco (1994) explica un uso diferenciado del término
innovacion:

a.La innovacion entendida como invencion, como un proceso creativo real.

b.El término innovacion se utiliza frecuentemente para describir el “proceso por el cual una
innovacion existente llega a ser parte del estado cognitivo de un usuario y de su repertorio con-
ductual” (p. 83). En este caso el uso del vocablo innovacion hace referencia al proceso cognitivo
de la percepcion y apropiacion de lo creado como algo nuevo.

c.La innovacion es también entendida como “una idea, una practica o un artefacto material
que ha sido inventado, o que es contemplado como novedad, independientemente de su adopcion
o no adopcion”(p. 85). En este sentido, la innovacién alude a la asimilaciéon de ese algo novedoso.

Segun Angulo Rasco, las dos ultimas acepciones son de uso frecuente en el campo educa-
tivo. El autor sefiala otro concepto, como inseparable cuando se habla de innovacion educativa, y
es que en todos los casos, la innovacion en este ambito implica la idea de cambio.

¢ Qué es la comprension y como ensefar para la comprension? La comprension se com-
prende mejor si tomamos la idea del pensamiento flexible, es decir, de poder actuar con lo que se
sabe. No es el hecho de tener conocimiento lo que determina la comprensién, sino lo que se pue-
de hacer con ese conocimiento. Cuando los estudiantes logran comprender, han logrado relacio-
nar, describir, comparar, diferenciar, adecuar, relatar, diagramar, decidir, representar, secuenciar,
organizar, entre otros. Bruner (1963) afirma que “comprender implica ir mas alla de la informacién
dada” (p.35), Comprender contenidos es mas que saber acerca de ellos, es tener la capacidad
de utilizar lo aprendido en situaciones nuevas para resolver problemas. Desde esta mirada, la
comprension no es repetir y recordar o acumular eficiente informacion, “comprendemos cuando
somos capaces de pensar y actuar con el conocimiento” (Perkins, 1999).

¢,Como ensefar para la comprension?

Ensefar para comprender significa propender a que los estudiantes vayan mas alla de co-
nocimientos memoristicos y rutinarios. Implica revisar la nocion de desempefios de comprension
con el objeto de esclarecer su alcance y plantear, de esta manera, cierto tipo de actividades que
exijan a los futuros profesionales demandas cognitivas relevantes. Esto es porque, como sefalan
Perkins y Blythe (1999, p. 86), la comprension es poder realizar una gama de actividades que
requieren pensamiento en cuanto a un tema. Una de las dificultades que se presentaron a la hora
del rediseno de los trabajos practicos de la asignatura Microbiologia fue: ¢ cuales acciones de los
alumnos pueden ser consideradas ‘desempeinos de comprension’?. Indudablemente que no to-
das, si bien pueden ser muy variadas, lo que no podiamos perder de vista era que debian llevar al
estudiante mas alla de lo que estos ya sabian. Entonces, descartamos las actividades rutinarias
dado que si bien tienen importancia, no construyen comprension.

Dado que esta experiencia se baso en la aplicacion de trabajos practicos innovadores para
intentar mejorar los niveles de comprensiones de topicos de Microbiologia, se propuso el siguien-
te esquema de la experiencia:
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Trabajos
practicos

Taller de Normas minimas | Introduccién a la | Hospedadores en | Medios de cultivo, | Introduccion a las | Técnicas Hongos.
Integracién de laboratorio. toma de muestras | virologia. Tipos clasificacion. técnicas de microbiolégicas: Caracteristicas y
Temética Bioseguridad. en microbiologia | Aplicaciones y siembra en observacion del clasificacion.
Reconocimiento usos microbiologia crecimiento Importancia en la
del laboraterio, velerinaria. bacteriano, préctica
instalaciones. coloracion y veterinaria
Esterilizacion y morfologia
desinfeceitn bacteriana y de
colonias.
Actividades La biosegunidad Toma y remision | Hospedadores Preparacion de Técnicas Técnicas Siembra,
practicas de aplicada al de muestras para | Modelo de casos: | un medio de microbiolégicas: microbioldgicas: observacion y
laboratorio laboratorio diagndstico cultivos celulares | cultivo métodos de extendido y reconocimiento
microbiologico microbiologico. y huevos siembra en tinciones de mohos y

embrionados.

diferentes medios
de cultive.

levaduras.

Trabajo final monografia

Actividades opcionales via entorno virtual: -1 -2 -3

Los Trabajos Practicos (TP), se realizaron bajo dos modalidades, que incluyeron: Talleres
de Integracion Tematica (Tl) y Actividades Practicas en laboratorio (AP). La metodologia de taller
de integracion (TI), se realizé en el ambito dulico para abordar contenidos tedricos en forma gru-
pal, con el objetivo de: promover la interpretacién e integracion de tépicos; favorecer la capacidad
de analisis critico tanto individual como grupal; desarrollar la capacidad de aplicacién de estrate-
gias de aprendizaje para la resolucion problemas, trabajar individualmente y en equipo, alentar
habilidades de comunicacion oral y escrita. Las actividades practicas de indole experimental,
se realizaron en el ambito del laboratorio, esto permitié iniciarlos en el manejo de instrumental,

muestras clinicas y normas bdsicas de bioseguridad. Se utilizaron diferentes recursos en el aula

de clase, algunas de ellas, se describen a continuacion.

Actividades en el laboratorio: estas actividades tuvieron un alto componente procedimental
y se enumeran las practicas propuestas en el esquema de la experiencia.

Métodos de Casos: su objetivo fue acercar una realidad concreta a un ambiente académico,
por medio de un caso real o disefiado.

Métodos de Preguntas: su objetivo fue lograr que a través de la formulacion de preguntas
se pueda conducir al alumno a la discusién y analisis de informacién pertinente, a los tépicos que
se querian ensefiar y valorar de manera continua.

Autoevaluaciones: cada alumno, al terminar la clase practica, llevd adelante una encuesta o
lista de cotejo, a modo de test de autoaprendizaje, en donde pudo indicar su desempefio. Consis-
tio en, “un listado de enunciados que sefialan con bastante especificidad, ciertas tareas, acciones,
procesos, productos de aprendizaje, o conductas positivas”. Es un instrumento de evaluacion
diagnostica y formativa.

Aula Virtual: a partir de 2013 se cuenta con un aula virtual en la que se suben las clases en
sus diferentes modalidades; con el uso de estas tecnologias intentamos facilitar la intercomunica-
cion alumno docente, empleando las nuevas formas de comunicacion de los jévenes de hoy.

Actividad opcional: se propusieron 3 actividades tituladas via entorno virtual.

Trabajo final de integracion o Monografia: tuvo por objetivo la investigacion o estudio in-
tensivo de un microorganismo en particular, a partir del trabajo en pequefosgrupos. Constituyo
un verdadero proceso de aprendizaje activo, en donde los alumnos no recibieron la informacion
elaborada, sino que indagaron por sus propios medios. El grupo de trabajo debia estar confor-
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mado por dos a cuatro alumnos y debieron investigar acerca de un agente infeccioso. Para su
realizacion, se establecieron pautas claras ya que el trabajo final debia relacionarse con conteni-
dos de la materia, presentarse en soporte escrito y finalmente, realizar una exposicion oral. Esta
actividad fue supervisada por el JTP.

El primer taller se titulé ‘Normas minimas de laboratorio. Bioseguridad. Reconocimiento del
laboratorio, instalaciones. Esterilizacion y desinfeccion’ y su practica correspondiente de laborato-
rio se tituld ‘La bioseguridad aplicada al laboratorio microbiol6gico’

El segundo taller se tituld ‘Introduccién a la toma de muestras en Microbiologia’y su corres-
pondiente practica‘Toma y remision de muestras para diagnoéstico microbiolégico’.

El tercer encuentro se denominé ‘Hospedadores en virologia. Tipos. Aplicaciones y usos’
y el trabajo de laboratorio se tituld ‘Hospedadores Modelo de casos: cultivos celulares y huevos
embrionados.

En el cuarto encuentro los temas a abordar se vincularon con “Medios de cultivo y clasifica-
cion” y como actividad practica se planteo la preparacion de un medio de cultivo.

El quinto encuentro a modo de taller, fue ‘Introduccién a las técnicas de siembra en micro-
biologia veterinaria” cuya parte practica consistiden la realizacionde ‘Técnicas microbioldgicas:
métodos de siembra en diferentes medios de cultivo’.

A continuacién se dicto el taller Técnicas microbiolégicas: observacion del crecimiento bac-
teriano, coloracion y morfologia bacteriana y de colonias’ y la AP se realizaron‘Técnicas microbio-
l6gicas: a partir de la preparacion de extendidos”

El séptimo taller se definid‘Hongos. Caracteristicas y clasificacion. Importancia en la practi-
ca veterinaria’ el que finalizo con una practica de laboratorio denominadaSiembra, observaciéon y
reconocimiento de mohos y levaduras’.

A medida que se desarroll6 el cursado se emplearon diferentes criterios de evaluacion
que permitieron medir los avances para la mejora del aprendizaje y la comprension. Durante las
oportunidades de valoracion se utilizaron diferentes criterios para describir la comprensién de los
alumnos. De acuerdo con Stone (1999) se determinaron cuatro niveles de comprension en fun-
cion de los desempefios de los alumnos: Ingenuo, Principiante, Aprendiz y Maestria, los que se
definieron de la siguiente manera:

Comprension ingenua se refiere a un conocimiento intuitivo en donde el estudiante capta
la informacion, pero presenta dificultad en establecer la relacion entre el conocimiento y la vida
cotidiana, mostrando poco dominio de lo que se sabe.

Comprension principiante se adquiere con las rutinas escolares en donde se manejan con-
ceptos o siguiendo procedimientos paso a paso y son capaces de establecer algunas relaciones
entre conceptos de una disciplina.

Comprension de aprendiz, los estudiantes van demostrando el conocimiento sobre un topi-
co especifico, resolviendo problemas basados en dicho conocimiento.

Nivel de maestria, refleja en los estudiantes el dominio y comprension disciplinar con una
actitud creativa, flexible, critica frente al conocimiento que se construye.

Para determinar las diferentes categorias se observé el cumplimiento de algunas de las
tareas que ellas incluyen y se tabularon de la siguiente manera:
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Tabla1: Lista de valoracion de los estudiantes en las instancias de taller.

| Taller: Fecha:lf Grupo: | Nunca utiliza terminologisg 123
especifica.

Indicador Puntos | Observacion:

s Presentacion de contenidos
Presentacion:

Los argumentos  quef

Siempre  se  present3y )
expresa siempre  son| 9-10

Mejora de la compresiéon en microbiologia

frente a sus interlocutores|
oportunos y acordes a la|

antes de la exposicion. 9-10 -
tematica.
A veces se presental
8 Los argumentos  que
frente a sus interlocutorey 78
expresa a veces son
antes de la exposicion. oportunos y
En ocasiones se presents e acordes a la temdtica
frente a sus interlocutores Los argumentos que it
Antes de la exposicion. expresa en ocasiones son|
Nunca se presenta frente| 193 oportunosy acordes a la|
a sus interlocutores antes| tematica
de la exposicion. Los argumentos  quef
1-2-3

. . . expresa no
Habilidades comunicativas P

Son oportunos y acordes

Expresa con clandad  9-10 a la tematica

coherencia los| Siempre muestral g qg

argumentos predisposicién pary

A veces expresa con 78 escuchar

claridad y coherencia log| los argumentos de sus

argumentos compafieros.

En ocasiones expresg A vecesmuestra

con claridad y coherencial 455 Predisposiciénparaescuch| 7_g

los argumentos ar

Nunca expresa  conl | 54 Losargumentosdesus
compafieros.

claridad y coherencia log

Enocasionesmuestra

argumentos.
Siempre Utz 510 Predisposicionparaescuch) 4 ¢ ¢
terminologia especifica. ar
A 0 Losargumentosdesus
veces utilizg 7 g ~
compafieros.

terminologia especifica.

Nuncamuestrapredisposic

En  ocasiones utlizd , . . on
terminologia especifica.

1-2-3

Paraescucharlosargument]

as

Desuscompafieros.

W
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Tabla2: Lista de valoracion de los estudiantes en las instancias “Practico de laboratorio”

u argumentacion,  perg
intenta utilizar la terminclogial

mas adecuada.

Alumno | Indicador Puntos Casisiempreutilizacorrectame | 7-8
1 Bioseguridad) AplicalasBuenasPracticasde | 9-10 nte
laboratorio.  Ante  cualquier elmicroscopio
duda, Enocasionesutiliza 4-5-6
Consultaaldocenteola Correctamenteslmicroscopio.
bibliografia. Noconocecomoseutiliza el 1-2-3
CasisiempreaplicalasBuenas | 7-8 microscopio.
Practicasdelaboratorio. Conocimient | Siemprefundamentalos 9-10
Avecesrespetalasbuenas 4-5-6 o
Practices delaboratorio. stedricos Conocimientosconconceptos
1-2-3 Tedricosocitandobibliografia
Desempefio | Sedesenvuelvecorrectaments| 9-10 Avecesmanifiestaconocimient| 8-9
os
Enel Trabajaconautonomiay Consolidez.
laboratorio | Seguridadenelareade Enocasionesescapazde 4-5-6
proteccion. demostrarconocimientostedric
Generalmentesedesenvuelve | 7-8 0s.
correctamente.Casisiempre Nolografundamentarideaso | 1-2-3
trabajaenelareadeproteccion. conceptos.
Enocasionessedesenvuelve | 4-5-6 Comunicacié| Secomunicautilizandolenguaj | 9-10
correctamente, avecestrabaja n e
en Oralyescrita. | apropiado,conbuentonodevoz
elareadeproteccion. ,
Nologradesenvolverse 1-2-3 fonéticayfluidez.
correctamente.Olvidatrabajar Es capaz de comunicarse en| 7-8
en forma relativamente clara
elareadeproteccion. utilizandoterminologiaespecifi
Microscopio | Utilizaconprecisionel 9-10 ca.
MiCroscopio. Muestraciertainseguridadens | 4-5-6

No es capaz de comunicarseg
asertivamente.Demuestramu
cha inseguridad y no utiliza el

vocabulariotécnicoomédico.
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Tabla3: Lista de valoracion de los estudiantes en la instancia de Trabajo final integrador.

Monografia:

Tema:

Fecha://

Grupo:

Seabordanloscontenidosdemanera

desorganizadaynosedescribenlasre| 1-2-3

MNombre del alumno:

Docente a cargo:

Poreldocente(cantidaddepaginas,t
ipo de letras, encabezados) .

Indicador Puntos
Observacion
Formato:
Elescritopresentalasp ordad
as 9-10

Elescntopresentacasitodaslaspautal
s acordadas por el docents
(cantidad de paginas, tipo de
letras, encabezados

78

El escrito presenta algunas pautas|
acordadasporeldocente(cantidadde|
paginas, tipodeletras,encabezados).

El escrto carece de las pautag

acordad 1A, te(canfidadde

P

paginas. tipodeletras,encabezados)H

Contenido

Se abordan los contenidos def
manera
adecuadaysedescribenlasreferenci
asbibliograficas.

9-10

Algunos contenidos se abordan def
maneraadecuadaconsusreferencia
sbibliograficas.

78

Pocoscontenidosseabordandeman
era
adecuadaconsusreferenciasbibliogr]

aficas.

Modula el tono de su voz, ademas|
es posible que toda la audiencial
(compafierosdeclase)loescuche Ha
bla sin titubeos, crea contacto
visual con su audiencia paral
referirse y explicar su mensaje. Eg
respetuoso y colaborativo

conlosdemas.

9-10

Mayormentemodulaeitenodesuvoz
para que lo escuchen.

Casi siempre habla sin titubeos,
crea contacto visual con sy
audiencia para referirse y explicar
su mensaje. Casl

siempr petuosoycolaborativo
con

losdemas.

78

Solo en ocasiones modula el tong
de su voz, para que la audiencial
(compafieros
declase)loescuche.Pocasveceshab
lasintitubecsycreacontactovisualco
nsu audiencia para referirse
explicar su

mensaje Enocasionesesrespetuosof

y colaborativo con los demas.

MNo medula el tono de su voz, parg
que la audiencia lo escuche. Hablg
con titubeos, y no crea contact
visual con su audiencia paral
referirse y explicar su

mensaje. Casi nunca ey
respetuoso o colaborativo con log

1-2-3

demas.

ferenciasbibliograficas.

Tiempo y forma

La exposicion se presentd en e 9.10

dia, hora y duracién establecido.

La exposicion se presentd el dia) 7 ¢
hora establecida pero no sq

respeto el iempo.

La exposicion se presento el dia
que comespondiaperonoel horarig

ni en el tiempo establecido.

Mocumpliéconningunadelaspautas. | 1-2-3

Dominiodeltema

Contesta con precision todas |ag

preguntasplanteadassobreeltemap 9.10
or sus compafieros de clase
profesor.

Utilizaterminologiaespecifica.

Contesta casi todas las preguntag
planteadas sobre el tema por sus| 78
compafieros de dase y profesor]

Utilizamuchostérminosespecificos

Contesta  algunas preguntag
planteadas sobre el tema por sus 4 5 ¢
compafieros de
claseyprofesor.Utilizaalgunostérmin|
os

especificos.

MNocontestalaspreguntasplanteadas
sobreeltemaporsuscompariercsde | 45 3
claseyprofesor.Noutilizatérminoses

pecificos.

Habilidadescomunicativasytrabajc ipo

Resultados y conclusiones

Las conclusiones a las que se arribo, al
término de la presente investigacion, son provi-
sorias, personales y parciales. Se analizan los
resultados a partir de una mirada cuantitativa
e interpretativa de los datos recogidos y de las
observaciones realizadas en el transcurso de
este proceso. Se advierten importantes mejo-
ras en los desempenos de los estudiantes de
segundo afo y considero que el modelo de la
Ensefanza para la Comprension ha sido un
marco tedrico Util para trabajar en el aula de
Microbiologia. Esto es por su énfasis en los
tépicos generativos, el desarrollo de las me-
tas, de los desempenos de comprension y la
evaluacién diagnostica continua. Siguiendo a
Perkins (1995), la comprension no es repetir y
recordar la informacioén que se nos ofrece, sino
que comprendemos cuando somos capaces de
pensar y actuar con el conocimiento, de mane-
ra flexible. Los alumnos aprovechan el conoci-
miento previo para reconfigurarlo, expandirlo y
aplicarlo, para construir un nuevo aprendizaje.
Ensenar Microbiologia en el contexto aulico,
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Marino Betina

Tabla con los desempefios finales de comprension

NIVEL DE
TALLERES ACTIVIDAD LABORATORIO MO Mli] COMPRENSION
GRAFIA
FINAL
Comision
- 1 3| 4|5 7 1|23 45|67
N® Alum
1 R.MF - - - . -l -1 -1 -1 -1 - - Abandona 1
2 AE |2 =1 -1 - 5186 - -1-1- Libre por faltzs 1
3 | AM |5 5| 7] 8 8 A REEEEE 8 Novata
4 AL |4 558 3 s |57 [8]8]5 1 HNovato
3 AE | § g1 6|7 7 5| a6 76|58 g Aprendiz
] AE | @ Bl 8|7 i g| 57| 7|8 7|8 g Aprendiz
[ AF | & Tla|7T i E| (7| 8|8 |88 7 Aprendiz
3 AN |6 AR 8 gl 7| 7|e|e]|ef@ 5 Aprendiz
9 AM |5 Tl7| 8 8 Ale|l7|lels]|ofao 5 Aprendiz
10 AM |8 G| 7| ® 8 T T O - T I g Aprendiz
11 AE |3 Tl G| ® ] Tl e|e|8|&| T8 10 Aprendiz
12 AL |4 21 1] 5 2 3Bl 4| 21| 4] 3 2 Ingenuo
13 | AA |8 IR | [e|w]ea]w|w]n]e g Maestria
14 AL |6 T I O 4 gl 78| F|alT|T g Aprendiz
13 AL |4 36| 8 B E|T|(T7|8|7 8|7 i Aprendiz
16 AR | 2 11| A 4 ¢ 12|45 4a]2 3 Ingenuo
17 AF | & Tl A|S 7 Ala|lT7|&8|ls|8)]s A Aprendiz
18 | AE |8 10| 10| 10 w| [elefefel7]ele g Maestria
19 A -l - - - o B N N Abandono
20 AA |G T8 |8 ] FlalT7|&8|ls|8]s g Aprendiz
M | BM|@ NI 2 o[ efw[w|elele]| 10 Maestria
22 BA |68 Bl 3|8 7 6| 7| 8| 7| 7|87 g Aprendiz
23 BF |7 B 4| A 7 S| 87| Fl&e| 7|8 i Aprendiz
24 BL - - - - Abandono
25 | BL |8 gl 1o] 10 o [1wfwlelelelo]s o Maestria
RESUL
TADOS
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& e TALLER TRABAJO | COMPREMSION FINAL
COMISION B 4 PRACTICO MONOGRAFIA

M= Alumno 7-6-7-8-6-A-5 7-8-8-4-6-5-T 7 Aprendiz

51 F.L 8-8-6-T—A-5-T 7-8-5-3-6-3-9 g8 Aprendiz
52 F.¥ 5-7-8-T-6-8-T A-T-B-5-6-8-7 g Aprendiz
53 FY 5-T-3-6-A-A-f A-5-B-A-A-A-A A Libre por faltas
54 F.A 5-A-5-8-7-6-T 7-6-8-8-7-6-6 g8 Aprendiz
55 F.A §-7-7-8-7-3-9 A-B T-3-8-T-9- 8 Aprendiz
56 FSF G-8-A-A-4-A-0 5-T-5-A-A-f- A Libres por faltas
57 F 7-5-6-9-9-3-7- 8-7-T-A-7-8-9 &8 Aprendiz
58 FH.D —_— —_— —_— Abandono
59 F.L 9-9-9-10-10-9-9- 10-9-10-3-10-53-9 g Maestria
60 F.A §-7-7-8-7-3-9 A-A T-83-8-T-9- 8 Aprendiz

51 GPR | 9-10-9-10-10-83-9- 5-9-10-3-10-3-9 g Maestria
62 G4 §-7-7-8-7-3-9 A-A T-8-8-T-9- 7 Aprendiz
63 G4 B-d-4-5-2-6-5 35-A-2-3-2-5 3 Ingenuo

64 G4 B-T-T-A-T-5-9 7-9- 7-8-8-7-9- & Aprendiz
65 G.C 6-7-A-5-7-5-9 &-A 7-5-8-T-9- 7 Aprendiz
66 G.C §-7-7-8-7-3-9 7-A 7-5-8-T-8- 7 Aprendiz
67 G.F 8-7-7-8-7-5-9 8-A 7-5-5-T-A- & Aprendiz
68 G.M 7-7-8-T-7-9-A A-9- 7-5-8-T-9- 8 Aprendiz
69 GG 6-5-9--8-7-7-T 8-A 7-5-A-T-9- 7 Aprendiz
70 G.F G-A-T-B-7-8-9 6-A T-8-5-T-A- g Aprendiz

71 G.L A-4-5.7-5-T-4 F-4-2-6-7-5-A 4 Movatd

72 .M 9.5-10-9-3-4-9- A-10-10-10-9-5-9- 10 Maestria
73 GAL S-2-A-A_A A A 3 -2-A-A-A_A_A A Abandono
T4 GAS 7-A 7-8-8-T-8- T-T-8-7-7-9-A & Aprendiz
75 G.G.A 7-7-8-T-T-A-9 7-7-8-8-7-8-T 7 Aprendiz

RESULTADOS

desde este marco tedrico, demandd mucha dedicacion e implico proponer actividades que pro-

movieran y alentaran la adquisicion de conocimientos complejos y el desarrollo de competencias
mas amplias. La implementacion de las innovaciones realizadas en el disefio de los trabajos prac-
ticos, fueron positivas en funcion de los logros alcanzados por los estudiantes que participaron en
esta investigacion La observacion de los desempefios durante la etapa de investigacion permitio
reconocer el nivel de comprension de los topicos seleccionados en cada uno de los estudiantes,
mediante el disefio de distintos instrumentos para su valoracién. La condicién de alumno regular
fue obtenida finalmente por 83 estudiantes, 17 no la alcanzaron; de ellos, 12 nunca cursaron o
abandonaron durante el primer mes, mientras que los cinco restantes quedaron libres por faltas
acumuladas. Los niveles de comprension final alcanzados por los 83 estudiantes que completa-
ron el cursado de Microbiologia, se dividieron de la siguiente manera: 4 Ingenuos, 12 Novatos, 53
Aprendices y 15 Maestria. Se considera que la seleccion de los topicos, su secuencia didactica
(Taller- Practica de Laboratorio) y ubicacion de los temas durante el tiempo de cursado ha con-
tribuido a mejorar la compresién de los TP de la asignatura Microbiologia. Los contenidos fueron
definidos conjuntamente entre los Jefes de Trabajos Practicos de la asignatura, previo al cursado
y teniendo en cuenta que fueran centrales para la disciplina, que despierten interés en los alum-
nos y que sirvan de base en el futuro trayecto formativo del estudiante Con respecto a la propues-
ta didactica en esta experiencia, algunas fueron concebidas como una estrategia para la ense-
Aanza y aprendizaje de contenidos tedricos y mas abstractos, como los talleres y las actividades
de lectura y escritura con exposiciones orales. En tanto, otras, fueron pensadas para el desarrollo
de habilidades y destrezas basicas a partir del trabajo experimental, recreando el trabajo cientifico
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TRABAJO .

COMISION N° 7 12%&55{5; PRACTICO MONOGRAFIA COMEﬁEﬁS'ON
1-2-3-4-5-6-7-8

Vi Alumno
76 G.C ——— | e — Abandono
77 G.S 9'8"5“';'8'1 % | 10-10-10-A-9-5-9- 10 Maestria
78 G.A 5-4-7-6-8-8-T 7-83-8-6-8-7-7 8 Aprendiz
79 HSMF | 5-4-7-6-5-8-7 5-6-5-5-6-6-7 5 Novato
80 LV 7-7-8-7-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
81 K.l 7-7-8-T-7-A-9 7-7-8-83-7-8-7 7 Aprendiz
a2 KA 7-7-8-T-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
82 KA 7-7-8-7-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
a4 LLMN 7-7-8-7-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
85 LC 7-7-8-7-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
86 LS 5'?1&‘_'?&" --------- - Abandono
a7 LE A-ASA AA | — _— Abandono
88 LN 7-7-8-7-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
89 LM 3-4-4-5-6-5-7 3-5-6-5-6-5-7 6
90 LNA A-5-4-3-T-6-4 6-5-6-5-6-5-3 4 Novato
91 LM 7-7-8-7-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
92 LLA — —— | e Abandono
93 LL | e e I Abandono
94 LF 7-T-A-T-8-A-8 8-7-9-8-7-8-7 7 Aprendiz
95 LSML | 7-7-87-7-A-9 7-7-8-8-7-8-7 7 Aprendiz
96 LNR 7-A-8-A-T-9-9 7-9-8-8-7-8-8 8 Aprendiz
97 LD ?«3-:1'-]1_1[;-1 | 89-10-9-8.9-10- 10 Maestria
98 M.F — — —— Abandono
99 M.LL 4-6-3-6-7-4-3 5-4-3-A-4-4-4 5 Novato
100 M.L 7-6-8-8-9-A-9 7-3-8-7-7-8-9 9 Aprendiz

RESULTADOS: 12 abandonaron- 5 libres por faltas- 12 principiante- 4 ingenuos- 53 aprendiz- 15 maestria

de los microbidlogos en siete actividades de laboratorio.En relacion a las actividades opcionales,
propuestas por los docentes y a realizar via entorno virtual de manera asincronica, solo partici-
paron de las tres actividades dos alumnos, en dos actividades 5 alumnos y en una sola actividad
10 estudiantes. En cada una de las instancias practicas, la evaluacién continua estuvo presente,
mediante la identificacion del docente y de su grupo de colaboradores, de aquellas actitudes y/o
habilidades que el alumno debia adquirir o fortalecer, mejorar o modificar. Esto fue desde un lugar
de aceptacion de las dificultades y de permanente estimulo, propiciando en el aula un clima de
confianza, a los fines de que el alumno logre alcanzar aquellas metas y desempefios que me ha-
bia propuesto al comienzo del cuatrimestre. También se utilizaron otros instrumentos novedosos
para la asignatura, como las listas de autoaprendizaje, con criterios de evaluacion publicamente
explicitados, que habilitaron instancias de registro, seguimiento y retroalimentacion con el alum-
no, respecto de sus propios aprendizaje En este sentido, se pudo observar, que en los primeros
cuatro encuentros, un grupo representado por el 18% de estudiantes, manifesto olvidarse los
elementos de trabajo, no utilizar adecuadamente el equipo de proteccion personal, no respetar las
normas de conducta y seguridad en el laboratorio, aspectos que fueron superando a partir de los
datos recogidos en los test de autoaprendizaje analizados. La mayoria de los estudiantes respon-
did que encontro positiva la actividad de autocorreccion, realizando con responsabilidad la tarea,
siendo estrictos y honestos al momento de la marcacion. Estas actividades permitieron vislumbrar
que el estudiante tomé conciencia que con esfuerzo se puede mejorar el desempefo personal y
la autoconfianza. El Trabajo Final de Integracion: ‘Monografia’ representd, para el alumno, una
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Taller: Fecha: ¢ [ Grupo:
Mombre del alumno: Docents a cargo:
Indicador Cumple No cumple Puntos Observacion:

1 | Presentacion:

Se presenta frente a sus
interlocutores antes de la
exposicion.

2 | Habilidades comunicativas

Puede expresar con claridad y
coherencia log argumentos.

Mejora de la compresiéon en microbiologia

Utiliza terminologia especifica.

3 | Presentacion de contenidos

Los argumentos que expresa son
oportunos y acordes a la
tematica.

Muestra predisposicion para
escuchar los argumentos de sus

comparieros.
Taller: Fecha: ( [ Grupo:
Mombre del alumno: Docente a cargo:
Indicador Cumple No cumple Puntos Observacion:

1 | Presentacion:

Se prasenta frente a sus
interlocutores antes de la
exposicion.

2 | Habilidades comunicativas

Puede expresar con claridad y
coherencia los argumentos.

Utiliza terminologia especifica.

3 | Presentacion de contenidos

Los argumentos que exXpresa son
oportunos v acordes a la
tematica.

Muestra predisposicion para
escuchar los argumentos de sus
Companseros.

actividad desafiante, que le permitioé indagar, profundizar, e investigar en funcion de sus propios
intereses y en el de su grupo. Por la calidad de los trabajos presentados tanto en su version im-

presa como en la modalidad oral, Se concluye que los resultados alcanzados cumplieron amplia-
mente con mis expectativas. Quince estudiantes obtuvieron la condicion de Maestria, es decir,

que en la escala valorativa, su desempefio fue sobresaliente, alcanzaron y superaron las metas
propuestas, lo que representa que pudieron desarrollar y/o fortalecer, en el transcurso del cursa-

do, conexiones y relaciones conceptuales, observados por el tipo de intervenciones, preguntas, ‘\y/

AECiV
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interrogantes, que realizaron durante las clases, o0 sus respuestas en instancias evaluativas. En

el ambito del laboratorio, se han desempefiado de manera 6ptima, aplicando buenas practicas,
trabajando colaborativamente con sus pares y en algunos casos, asistiendo o ayudando a otros
al logro de los mismos. Cincuenta y tres alumnos, obtuvieron la condicion Aprendiz, demostrando
habilidades en el laboratorio, competencias sociales, uso del lenguaje disciplinar, lo que significa
que su desempeno fue alto, y que alcanzaron satisfactoriamente las metas propuestas, demostra-
ron interés y motivacion en la tarea realizada y que a pesar de algunas dificultades, con esfuerzo
y dedicacién, lograron superarlas

En el grupo que alcanzé la condicion de Novato, representado por (12/100), se pudo evi-
denciar algunos avances a lo largo del cuatrimestre. Sin embargo, se observé que estos logros se
vinculaban mas a aspectos memoristicos o de repeticion, que a desempenos flexibles. EI desem-
pefno de los alumnos en este caso fue basico, esta valoracion se otorgé a aquellos estudiantes
que alcanzaron las metas propuestas respondiendo a los estandares minimos establecidos, o
después de oportunidades de refuerzo o recuperacion, debiendo mejorar su compromiso, cons-
tancia y estrategias de aprendizaje para el futuro. En el caso del grupo Ingenuo (4), estos alum-
nos no alcanzaron las metas propuestas en el inicio de esta investigacion. Demostraron cierto
desinterés, falta de compromiso o motivacion en las tareas que se solicitaron durante el trans-
curso del cuatrimestre, a pesar de las oportunidades de refuerzo, recuperacion, instancias de
consultas y actividades opcionales, que se les brindaron. Considero que la aplicacion del marco
EpC alento a los estudiantes a superarse, lograron importantes avances en sus desempefios en
el ambito del laboratorio y habilidades de comunicacion, lo que me estimula, motiva y alienta a
continuar con nuevas investigaciones en el futuro, que permitan seguir transformando las practi-
cas educativas en el aula de Microbiologia.
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Resumen: Lograr la insercién curricular del inglés como lengua extranjera en la Facultad de Cs. Veterina-
rias requiere de la construccion de acuerdos entre equipos docentes. Con el objetivo de conocer los usos y
valoraciones de los docentes a cargo de las asignaturas en relacién a la utilizacion del inglés, se realizé una

encuesta que fue respondida por el 80 %. Los resultados indican que los docentes leen casi en igual pro-
porcion materiales de su especialidad en espaniol e inglés; los géneros que prevalecen en sus asignaturas

son los libros de texto (88,6 %), los materiales disefiados por las catedras (84 %) y las guias de lectura (75
%); la mayoria asigna a sus estudiantes la lectura de articulos de investigacién (65,9 %) y divulgacion (52,2
%). Un 26 % de los encuestados respondi6 que guia a los estudiantes en la lectura de los textos asignados

y un 54.5 % sefial6é que la ayuda en la lectura depende del tipo de texto. Un 52 % de los encuestados de-

clar6 asignar textos en inglés como tareas de lectura complementaria u optativa a la vez que para un 12.4
% de docentes los materiales en inglés son de lectura obligatoria. El 84.1 % de los encuestados expresé la

voluntad de participar en una mayor curricularizacion del inglés. Los resultados de la encuesta evidencian
la valoracion del inglés positivamente como la lengua de comunicacion cientifica de preferencia en diversas

disciplinas, asi también como el uso de textos en inglés o la intencién de incorporarlos a futuro.

Palabras clave Docentes, inglés, ciencias veterinarias

Survey of Disciplinary Reading Practices, Training
Needs, and Interest in the Curricularization of English
Among Veterinary Science Teachers

Abstract: Achieving the curricular integration of English as a foreign language in the Faculty of
Veterinary Sciences requires agreements among teaching teams. In order to understand the practices
and preferences of the teachers in charge of different courses regarding the use of English, a survey
was conducted, which was answered by 80 % of the faculty. The results indicate that teachers read
materials in both Spanish and English in almost equal proportions. The predominant genres in their
courses are textbooks (88.6 %), materials designed by the professors (84 %), and reading guides (75
%). The majority of the respondents assigns research articles (65.9 %) and popular science articles
(52.2 %) for their students to read. Twenty-six percent of the teachers stated that they guide students
in reading the assigned texts, and 54.5 % mentioned that the level of assistance depends on the

type of text. Fifty-two percent of the respondents reported assigning English texts as supplementary
or optional reading tasks, while 12.4 % of teachers consider English materials as mandatory read-
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ing. Eighty-four point one percent expressed the willingness to participate in a greater integration of
English into the curriculum. The survey results highlight the positive assessment of English as the
preferred language for scientific communication in various disciplines, as well as the use of English
texts or the intention of incorporating them in the future.

Key words: Professors, English, veterinary science

Introduccién

Los graduados de carreras biomédicas requieren del idioma inglés para mantenerse actuali-
zados en los contextos profesionales donde ejercen (Angel Rodriguez et al., 2020). Los estudian-
tes de esas carreras, como la medicina veterinaria, deben recibir una formaciéon basica en inglés
que les permita buscar informacion en internet y leer distintos tipos de textos, para cumplir con
demandas académicas y preparase para su desempefio como graduados (Dominguez Leodn et
al., 2012).

En el ambito de la educacion superior, Davies et al. (2013) distinguen la ensefianza del in-
glés con fines especificos, ya sean de tipo académico o vocacional. A su vez, diferencian el inglés
con fines académicos si estos son de tipo general o especifico. En relacion con el campo de la
medicina veterinaria, en forma semejante a la medicina humana, podria asumirse la utilizacién
del constructo “inglés con fines médicos”, donde el idioma es técnico, basado en el contexto del
profesional y constituye un medio esencial para la obtencion de informacion actualizada (Davies
et al., 2013; Arfan Lodhi et al., 2018; Elgindi y Hoque, 2022).

Las practicas letradas, asociadas a denominaciones tales como alfabetizacion académica,
alfabetizacion avanzada, alfabetizacion disciplinar, literacidad, literacidad disciplinar, literacidad
critica, enculturacion, enculturacion disciplinar y escrituralidad, entre otras (Bazerman, et al. 2016;
Wineburg, 1991; Cassany, 2005, 2008; Parodi, 2008; Zavala, 2008; Carlino, 2004, 2013; Prior y;
Bilbro, 2011:Lépez Bonilla, 2013; Navarro, 2012, 2013) pueden ser definidas como las distintas
maneras en que se usa la lectura y la escritura en situaciones socioculturales especificas (Barton
y Hamilton, 2004) y han sido desde las ultimas décadas foco casi privilegiado del paisaje univer-
sitario argentino. Esta notoriedad responde a las dificultades observadas en las competencias
comunicativas académicas de un alto porcentaje de estudiantes de universidades nacionales y a
la visibilizacion de la relacién estrecha que existe entre el dominio de la lectura y la escritura y el
éxito académico (Fernandez et al., 2004). La brecha linglistica de los ingresantes a las univer-
sidades es aun mas pronunciada en el caso de las asignaturas en que una parte del material de
lectura obligatoria o complementaria se ofrece en inglés. En el contexto de la Facultad de Cien-
cias Veterinarias de la Universidad Nacional del Centro (FCV-UNICEN), se encuentra en etapa
de implementacion experimental un dispositivo denominado Trayecto Formativo en Alfabetizacion
Académica en Inglés (TFAAI) para asistir a los estudiantes en el proceso de adquisicion de las
practicas comunicativas institucionales. Lograr la implementacién de un trayecto o itinerario aca-
démico a lo largo de la carrera requiere del trabajo mancomunado de diferentes equipos docentes
construyendo una comunidad de practicas educativas con objetivos comunes. Como fase inicial
del trabajo compartido, resulta importante conocer los intereses y necesidades de los docentes y
los aportes potenciales y actividades relacionadas con el inglés que se desarrollan en sus asigna-
turas.

Metodologia de trabajo

Se administré una encuesta para relevar los habitos de lectura académico/cientifica de los
docentes, los géneros e idioma de preferencia en sus practicas letradas y educativas, asi como
su actitud hacia la alfabetizacién académica y la implementacion del TFAAI. La encuesta, distri-
buida mediante un formulario Google, fue dirigida a todos los docentes responsables de asigna-
turas. Respondieron la consulta 44 docentes, representando el 80 % del total. Mediante el instru-
mento se buscd determinar:

(1) en qué idiomal/s leen textos académico/cientificos los docentes,
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(2) cuales son los géneros discursivos (Bajtin, 2005) y materiales disciplinares mas utiliza-
dos en la ensefianza en el grado académico en la FCV-UNICEN,

(3) en qué medida se ofrece asesoramiento explicito con respecto a la lectura de los textos
asignados por las catedras,

(4) qué proporcion de docentes utiliza o prevé utilizar materiales en inglés en sus asignatu-
ras, y

(5) si los docentes que usan o planean utilizar materiales en inglés desean recibir el acom-
pafiamiento didactico del equipo docente del Area de Inglés Técnico.

Resultados
1) Idioma/s en que leen textos académico/cientificos los docentes

Los resultados indicaron que los docentes leen casi en igual proporcién materiales de la es-
pecialidad en espanol (97,7 %) e inglés (84,1 %), mientras que en escala descendente declararon
leer textos en portugués (22,7 %), francés (13,6 %), italiano (9,1 %) y aleman (4,5 %).

Las explicaciones de por qué leen en esos idiomas se centraron en la utilizaciéon del espafol
y el inglés. En el caso del espafiol se hicieron referencias a las problematicas locales y regiona-
les, por ejemplo:

“En espafiol por la informacion regional actualizada la cual es de suma importancia para
nuestra asignatura, principalmente en lo que a casuistica de enfermedades se refiere y en inglés
por el nivel de actualizacién pero en este caso en relacion a los aspectos generales de las enfer-
medades que son comunes a todos los paises, provincias y regiones.”

En el caso del inglés, la mayoria de las respuestas se refirieron a que:

“Porque el material de lectura en libros de lengua inglesa presenta informacidén mas reciente
y los papers que estan en revistas indexadas estan en inglés.”

2) Géneros discursivos y materiales disciplinares mas utilizados en la ensenanza en el grado
académico

Los docentes informaron que los géneros que prevalecen en el dictado de sus asignaturas
son los libros de texto (88,6 %), los materiales disefiados por las catedras (84 %) y las guias de
lectura (75 %). Un gran numero de encuestados también respondié que asigna a sus estudiantes
la lectura de articulos de investigacion (65,9 %) y divulgacion (52,2 %). Los géneros con menor
indice de respuestas fueron las tesis y tesinas (40 %), informes (36,3 %), normas (34 %) y casos
clinicos (25 %).

3) Ofrecimiento de asesoramiento explicito a los estudiantes con respecto a la lectura
de los textos asignados por las catedras

Un 26 % de los encuestados respondié que efectivamente guia a los estudiantes en la lec-
tura de los textos asignados en espanol. Un 18 % de los docentes afirmd que no ofrece aseso-
ramiento en la lectura, mientras que un 54,5 % manifestd que la ayuda en la lectura depende del
tipo de texto.

4) Proporcion de docentes que utiliza o prevé utilizar materiales en inglés en sus asignaturas

El 52 % de los encuestados declard asignar textos en inglés como tareas de lectura comple-
mentaria u optativa a la vez que para un 12,4 % de docentes los materiales en inglés son de lectura
obligatoria. Este ultimo grupo esta conformado por docentes de asignaturas de tercero, cuarto y
quinto ano, lo cual podria indicar que estos docentes consideran que los estudiantes estan en con-
diciones de acceder a los materiales de lectura obligatoria en inglés porque ya han cursado Inglés
Técnico (MV) e Idioma Inglés (LTA) y/o han completado la mitad de su recorrido académico y po-
seen las herramientas para abordarlos. Los resultados del item 4 demuestran que la mayoria de los
responsables de curso valoran positivamente las lecturas en inglés. A quienes respondieron que no
leen en la actualidad materiales en inglés se les consulté si estan dispuestos a hacerlo en un futuro.
Un 77,8 % de encuestados respondi6 afirmativamente y 22,2 % lo hizo negativamente.
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5) Utilizacién presente o futura de materiales en inglés y necesidad de recibir el acompafiamiento
diddactico del equipo docente del Area de Inglés Técnico

Un alto porcentaje de los encuestados (84,1 %) expreso la voluntad de participar en el
Trayecto con el acompanamiento del equipo docente de inglés. Consultados sobre el tipo de texto
que deseaban utilizar en dicho acompafamiento, la mayoria (77,8 %) menciond articulos de in-
vestigacion. En segundo lugar, aparecieron los articulos de divulgacion (38,9 %) y en tercer lugar,
los libros de texto (33,3 %).

Discusion y prospectiva

Los resultados de la encuesta evidenciaron la valoracion del inglés positivamente como la
lengua de comunicacion cientifica de preferencia en la disciplina, asi también como el uso de tex-
tos en inglés o la intencion de incorporarlos a futuro con el asesoramiento del area de inglés de la
FCV-UNICEN.

En referencia a los géneros discursivos y materiales disciplinares mas utilizados en la
ensefianza en el grado académico, las respuestas de los docentes estuvieron vinculadas con las
caracteristicas de sus disciplinas y su ubicacién dentro del plan de estudios, ademas del perfil pe-
dagdgico y las preferencias de lectura de cada docente (Cartolari, 2014; Caubet, 2016; Castagno
y Avila, 2023).

La ensefianza contemporanea de las ciencias veterinarias demanda una educacion interdis-
ciplinaria con metodologias innovadoras de formacion (Organizacion Mundial de Sanidad Animal,
2016). Vega et al. (2012) destacan la importancia de la implementacion de actividades transver-
sales en idioma inglés, abarcando la mayoria o todas las asignaturas de la carrera de medicina
veterinaria para consolidar una estrategia curricular para la comunicacion en ese idioma. Queda
clara asi la relevancia de los equipos docentes en las distintas etapas del proceso para el disefio
a la implementacion de las practicas educativas (Cignetti, 2019). En el proyecto que nos ocupa,
del TFAAI, como sefialan Davini (2008) y Gros (2011), el papel de los docentes es en el marco de
una ensefianza constructivista, desarrollando una guia sistematica, con el acompafiamiento de
los estudiantes mediante procedimientos y actividades que les faciliten a éstos asumir un papel
central. De hecho, la construccién conjunta del TFAAI requiere de docentes que no se orienten a
transmitir contenidos, sino a disefar espacios de aprendizaje para la construccion de conocimien-
to por parte de los estudiantes y que a su vez promuevan aprendizajes autébnomos y autogestio-
nados (Gros y Noguera, 2013).

Nufiez Arévalo y Dominguez Ledn (2015) muestran la importancia de los acuerdos didac-
ticos entre docentes ya que “En el proceso de ensefianza aprendizaje de la lengua inglesa, el
desarrollo de las habilidades linguisticas, asi como el de las destrezas intelectuales, requieren de
mucha creatividad para el docente, pues son procesos muy complejos que tienen implicaciones
psicoldgicas, los estudiantes de las universidades son jovenes, por lo que el profesor debe propi-
ciar la motivacién para lograr dar respuestas a sus expectativas.”

El elevado porcentaje de encuestados predispuestos a trabajar en la construccién de es-
pacios colaborativos para la ensefianza del inglés aplicado a las ciencias veterinarias favorecera
la implementacion del TFAAL. Como proximos pasos se proponen la realizacion de entrevistas a
docentes y profesionales veterinarios, talleres de capacitacion para docentes adaptando las estra-
tegias a diferentes disciplinas y un plan de acompafamiento de las practicas educativas.
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Resumen: Los posibles perfiles de insercién laboral de la profesion veterinaria han crecido enor-
memente. Mas alla de las motivaciones iniciales, es relevante que los estudiantes puedan temprana-
mente identificarlos, conocer sus requerimientos y contrastarlos con sus intereses y capacidades, o
simplemente usarlos como fuente de motivacion para el progreso académico. Este trabajo se orienta
a analizar los resultados de una encuesta de 4 afios (2021-2024, n=505) realizada durante una jor-
nada de experiencias profesionales de graduados (4-5 invitados por afio, n=17, con perfiles diversos,
del total, 65 % orientados a grandes animales, 53 % mujeres y 71 % egresados de la Facultad de
Ciencias Veterinarias de la UNICEN). Los comentarios de los estudiantes permiten inferir buenos
resultados cualitativos en la doble intencién de la jornada: motivar a los mismos (inspiracion, identifi-
cacion, confianza, valoracion de la constancia y la resiliencia, entre otras) y en la identificacion de la
diversidad existente de orientaciones profesionales.

Palabras clave: Jornada; testimonio; graduado; veterinaria; perfil profesional

Diversity of Profiles and Challenges for Veterinary
Professional Development: Early Motivation of
Students with Testimonials from Graduates

Abstract: The possible job insertion profiles in the veterinary profession have grown enormously.
Beyond initial motivations, it is important for students to be able to early identify them, understand
their requirements, and compare them with their interests and abilities, or simply use them as a
source of motivation for academic progress. This work aims to analyze the results of a 4-year survey
(2021-2024, n=505) conducted during a graduates’ professional experiences day (4-5 graduated per
year, n=17, with diverse profiles, 65 % oriented towards large animals, 53 % women, and 71 % gradu-
ates of the Faculty of Veterinary Sciences, UNICEN). Students’ feedback suggests positive qualitative
outcomes in the dual purpose of the event: motivating them (inspiration, identification, confidence,
appreciation of perseverance and resilience, among others) and in identifying the existing diversity of

professional orientations.
Key-words: event; testimony; graduate, veterinary; professional profile
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Introduccién

La formacion veterinaria tiene mas de 2,5 siglos y surge como necesidad de disponer de
personal idoneo para el cuidado de los caballos y tratamiento de enfermedades del ganado como
la peste bovina, la viruela ovina y el carbunclo bacteriano (Garcia y Militar, 2000). Desde ese ori-
gen, se reconoce su participacion en zoonosis, aspecto que mas recientemente se ha identificado
como enfoque de Una Salud (Gibbs y Gibbs, 2013). A esas competencias, se suma el rol clave en
seguridad alimentaria, elaboracion y conservacion de alimentos (Kelly et al., 2020). Dentro de las
crecientes y renovadas competencias de intervencion veterinaria previamente mencionadas, se
suman las referidas al bienestar animal (Castillo y Mascia, 2016) y vinculadas al desarrollo soste-
nible en el marco del cambio climatico (Le6n-Canal, 2018).

Lo anterior expone la amplitud de opciones en cuanto a las oportunidades para el desarrollo
de la carrera, que incluyen la actividad privada, entes gubernamentales y empresas, en diferen-
tes roles. Por lo tanto, resulta evidente que la educacion veterinaria moderna debe trascender la
formacion disciplinaria tradicional, para incluir la formacion profesional para promover actitudes y
comportamientos que no pueden ser desarrollados solo por simple observacién (Mossop y Cobb,
2013).

Las motivaciones para la seleccion de la carrera de medicina veterinaria son multiples
(Cake et al; 2019; Iglesias et al; 2020). La amplitud de opciones expuesta previamente, indica que
es importante que los/as estudiantes puedan identificarlas tempranamente (Tomlin et al., 2010),
aunque las motivaciones particulares referidas a la seleccion de la orientacion profesional son
multiples (Cake et al., 2020) y mayormente hacia el fin de la carrera. De todas maneras, el inter-
cambio temprano de estos temas, facilita el comienzo de la exploracion de oportunidades en el
marco de sus propios intereses y motivaciones.

La Facultad de Ciencias Veterinarias Tandil - UNCPBA ha implementado desde 2017 un
trayecto formativo en los primeros tres anos de la carrera mediante estadias breves con profe-
sionales urbanos y rurales para posibilitar un aprendizaje contextualizado donde se ejercen las
practicas laborales, y de ese modo contribuir al inicio de la construccion de la profesiéon médica
veterinaria (Teruel et al.; 2019). Las mismas son muy valoradas por los estudiantes, donde la ma-
yoria calific6 como excelente o muy buena la practica (86 %) y el 98,8 % menciond el valor para
la contribucién a su formacién profesional (Felipe et al., 2021).

De ese contexto surgen diferentes habilidades necesarias de la interaccion del/la profesio-
nal con el medio y los clientes. Diferentes autores mencionan la importancia de habilidades no
técnicas (“blandas”) como resiliencia, trabajo en equipo, la comunicacion asertiva, entre otras,
para un buen desarrollo profesional (Cake et al.; 2016; Baez y Cadoche; 2019). El contacto con
profesionales en un contexto laboral ha resultado un buen vector para que los estudiantes perci-
ban y valoren la importancia de estas habilidades (Felipe et al.; 2021).

Como una actividad complementaria y puntual, desde 2013 se desarrolla una jornada en
2do afio de la carrera de Medicina Veterinaria sobre “Experiencias profesionales” donde se convo-
ca a graduados/as de veterinaria con diferentes perfiles quienes exponen oralmente su trayectoria
desde estudiantes hasta su desarrollo profesional actual. Con la misma se procura motivar tem-
pranamente a los estudiantes a partir de testimonios, sobre la diversidad de perfiles de la carrera,
sus desafios y las habilidades requeridas para el desarrollo profesional. A los fines de sistematizar
esta experiencia, se planted6 como objetivo de este trabajo analizar los resultados de los ultimos 4
anos.

Metodologia

La jornada lleva 11 afios de experiencias (desde 2013), y como tal el criterio de convoca-
toria de invitados/as se ha consolidado en el proceso. Dos meses previos a la jornada, se inician
reuniones de los organizadores (profesionales de las empresas auspiciantes’ y de la asignatura
Introduccidn a la Produccidon Agropecuaria, IPA). Se intercambian opiniones sobre la jornada
previa y su encuesta (aplicada en los ultimos 4 anos), identificando puntos salientes y mejorables
para la préxima edicién. Las jornadas fueron en dos afios presenciales y dos afos académicos

1. Agroveterinaria Schang y Zoetis Argentina
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virtuales debido a la pandemia Covid 19. A partir de alli se ha sostenido la virtualidad en virtud
de los buenos resultados vy la flexibilidad para la convocatoria de disertantes profesionales vete-
rinarios. Se procura invitar entre 4 y 5 personas considerando la duracién de la jornada y con el
fin de abarcar un espectro amplio de orientacion laboral, equilibrio de género, privilegiando a los
egresados de la Fac. Cs. Veterinarias (UNICEN) pero no excluyente, priorizando profesionales
que trabajan en el pais. Una vez decidida la lista de potenciales participantes, se los contacta y
se les transmite el objetivo de la jornada, donde se pretende que los mismos sinteticen su histo-
ria personal y profesional en 20 minutos, partiendo de su motivacion a estudiar veterinaria, sus
experiencias en los primeros afnos, la eleccion de su orientacion de carrera y los principales hitos
desde entonces hasta la actualidad. A los fines de valorar la jornada, a partir del 2021 se solicita
a los estudiantes completar una breve encuesta electrénica (Google Form) estructurada en dos
preguntas con opciones y dos preguntas abiertas.

Resultados y discusion

Através de los 11 afos de la jornada, participaron 52 profesionales. Totalizaron 17 en el
periodo 2021 al 2024, de los cuales 53 % fueron mujeres y el 71 % graduados de la Facultad de
Ciencias Veterinarias de la UNICEN. Hay una mayor proporcion de orientaciones profesionales
ligadas a grandes animales (Figura 1).

La mayoria de los estudiantes le otorg6 a la actividad un gran valor (91 % entre excelente y
muy buena) y de utilidad (Figura 2). Los comentarios positivos de los estudiantes (Tabla 1) res-
ponden al objetivo, tanto referido a aspectos de motivacion como de informacion sobre diferentes

Investigacion; 6%

. B RN
Clin. pequenos;
12% Prod.leche;
29%
Prod. porcina;
18%
~___ Industria;
0,
Prod.carne; 18%
18%

Figura 1: Orientacién laboral principal de los disertantes (2021-2024) (n=17).

orientaciones de la carrera. Sin embargo, como la misma es acotada a 4-5 exponentes, resulta
esperable que los estudiantes soliciten acceder a profesionales de otras orientaciones segun sus
propios intereses (Tabla 1: perfiles).

Las presentaciones de los disertantes estaban organizadas incluyendo la etapa de estu-
diante, sus expectativas al inicio de la carrera y al momento de graduarse, asi como también la
trayectoria profesional hasta el presente. Los testimonios de las historias personales con sus
recorridos, la necesidad de formacion complementaria, con sus anécdotas y sensaciones diver-
sas, provocan en los estudiantes inspiracion, identificacion, confianza, valoracién de la constancia
y la resiliencia, entre otras (Tabla 1: motivacién). Este trabajo hace una valoracion muy puntual de
la motivacion, pero en otros trabajos donde se la ha valorado de forma detallada en estudiantes y
graduados de veterinaria, se identificaron sus diversas fuentes, la variabilidad entre individuos, su
dinamismo y evolucién (Cake et al.; 2018). En otro trabajo se destaca la importancia de un am-
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biente formativo estimulante, retroalimentacién constructiva y acciones de reflexién y autoevalua-
cion como formas de motivacion de los estudiantes (Cake et al. 2021), con lo cual se visualizan
localmente oportunidades para una mayor incorporacién a la curricula.

La actitud de aprendizaje continuo y flexibilidad favorecen el desarrollo profesional (Cake

et al., 2021). En ese sentido, resulta interesante que los estudiantes la destacaran mayormente
(Figura 3). Los disertantes enfatizaron en la necesidad creciente de otras competencias “blandas”
para la profesion en concordancia con Baez y Cadoche (2019). Un estudiante lo expreso del si-
guiente modo: “un aspecto de interés fue que se enfatizé en desarrollar habilidades sociales como
la empatia, expresion, escucha, respeto, etc. junto con el avance en los conocimientos técnicos,
con predisposicion e interés en continuar la formaciéon como profesionales y como personas, ya
que en su conjunto brindan posibilidades de desempenar la profesion desde la perspectiva que se
desea”. Aunque la formacion disciplinaria es central para el desarrollo profesional, lo expresado
por los disertantes podria asociarse a la menor eleccion de esa opcion (Figura 3).
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Figura 2: a) 4 Cuadl es su valoracion de la jornada? (n=505 b) Nube de palabras que sintetizan la jornada
(n=345).

La eleccion genérica de la carrera de veterinaria suele asociarse mayormente al contac-
to previo con animales por parte de los estudiantes y al afecto por los mismos (Serwell 2005;
Iglesias et al., 2020). Un vez dentro de la carrera, se ha mencionado que la transicién a la vida
universitaria y la permanencia y el progreso en la carrera de veterinarias, se ve muy afectada
por déficit de atributos y habilidades cognitivas para esta etapa formativa, con lo cual es esencial
generar estrategias pedagdgicas particulares de soporte (Pingitore et al.; 2015; Fascendini et al.;
2020).

Los posibles perfiles de insercion laboral de la profesion han crecido enormemente (Tomlin
et al.; 2015; Pritt y Case; 2018), por lo tanto mas alla de las motivaciones iniciales, resulta rele-
vante que los estudiantes puedan tempranamente identificarlas, conocer sus requerimientos para
contrastarlas con sus intereses y competencias, o simplemente como fuente de motivacién, como
resulta de este trabajo.

Conclusiones

El presente trabajo sintetiza el resultado de los ultimos 4 afios de una jornada de experien-
cias profesionales basada en testimonios de graduados de veterinaria, que ha mostrado gran
aceptacioén (91 % entre excelente y muy buena) por parte de estudiantes de 2do ano (n=505),
permitiendo que visualicen tempranamente la amplitud de perfiles laborales de la carrera (sin
pretender ser exhaustivos), ademas de promover una motivacion adicional para la permanencia y
el progreso en el proceso formativo.
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Tabla 1: Referencias seleccionadas a partir de la consulta “Por favor incluya cualquier comentario
adicional” (n=145)

Motivacion

Diferentes perfiles de la carrera

Me parecié una gran forma de
motivarnos a nosotros, los estudiantes, de
gue por mas grandes que sean los
obstaculos, podemos cumplir todos nuestros
objetivos si nos lo proponemos

Realmente no esperaba encontrarme
con esta charla tan enriquecedora y por sobre
todo sincerarse con nosotros y contarnos una
pequefia parte de sus vidas

Generé mas confianza en mi, para
seguir metiéndole garra, aunque no todo
siempre salga bien, y que cuando alguien
tiene objetivos si se tiene ganas se van a
cumplir, sea cuando tenga que ser...

Fue un gran sostén para quienes ain
tenemos nuestras dudas respecto a la
decisién que tomamos dia a dia de seguir
esta carrera que tanto queremos

te da la inspiracion de que todo se
puede

Cada uno segtn sus intereses pueden
lograr lo que se proponga, pero lo mas
importante de todo esto es creer en uno
mismo para lograr eso, ese el mensaje que
mas claro quedo en mi mente

Uno se imagina que la veterinaria es local de
pequefios animales o vacas en el campo. Haberlos
escuchado me abrié los ojos a nuevas e infinitas
posibilidades, no es una opcidn u otra.

Oir las diferentes experiencias y las diferentes
salidas que cada orador tomé a lo largo de su carrera y
vida laboral, deja ver que hay infinitas salidas en cuanto a
la veterinaria, todas muy lindas y enriquecedoras

Muy buenas las experiencias, dejan en claro
distintos ambitos que abarca la veterinaria

Al tener opiniones de diferentes ambitos de la
veterinaria, te ayuda a seguir con la carrera, y no
cerrarnos en una sola rama, ya que es una profesién muy
amplia

Ayuda a abrir la cabeza a las diversas posibilidades
gue ofrece la carrera

Sus historias que nos permiten ver la diversidad de
caminos que se pueden elegir o presentar en el mundo
de la veterinaria

Me permite ver que mi vida no es solo una carrera
con solo animales, sino una carrera multidisciplinaria con
un gran campo laboral

Me hubiese gustado que haya profesionales de otros
rubros, como por ejemplo equinos, ovinos, aves.

Hay que estar predispuesto/a
y atento/a a aprender de
otras personas

Hay que estar atentos y
flexibles a las oportunidades

A partir de capacitarse
técnicamente, se dispone de
la herramienta central para
progresar profesionalmente

200 300 400

Respuestas

Figura 3: Respuestas de los estudiantes segun lo expresado en las disertaciones
¢;esta de acuerdo con alguna de estas frases? Se puede seleccionar mas de una

opcion (n=505)
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RESUMEN: La teoria de los estilos de aprendizaje ha cobrado gran relevancia en las
ultimas décadas, ya que permite comprender las diferentes maneras en que los estudiantes
aprenden. Conocer estas teorias, permite desarrollar practicas que respondan al cono-
cimiento sobre qué modelo de aprendizaje operamos, y como lo utilizamos para mejorar
nuestra practica. Con la presente investigacion se propone analizar la evolucion de los es-
tilos de aprendizaje en estudiantes de la carrera de Ciencias Veterinarias de la Universidad
Nacional del Nordeste, mediante un estudio comparativo entre el ciclo basico y el ciclo su-
perior. Conocer los estilos de aprendizaje es de gran importancia para los docentes ya que,
puede brindarles herramientas que les permitan disefar intervenciones pedagdgicas mas
efectivas que se asienten a las necesidades de los estudiantes en cada etapa de la carrera
y posibilite mejorar el rendimiento académico y la motivacion de los estudiantes.

Palabras Claves: Educacion en Ciencias Veterinarias, Estrategias Didacticas, Motivacion Estudiantil,

Contexto Educativo.

Characterization of Learning Styles in Veterinary
Science Students at UNNE: A Comparative Study
between Basic and Advanced Cycles

ABSTRACT: The theory of learning styles has gained significant relevance in recent decades as it
allows us to understand the different ways in which students learn. Understanding these theories en-
ables the development of practices that respond to the knowledge of which learning model we operate
under and how we use it to improve our practice. The present research aims to analyze the evolution of
learning styles in students of the Veterinary Sciences program at the National University of the North-
east through a comparative study between the basic and advanced cycles. Knowing the learning styles
is of great importance for educators as it can provide them with tools to design more effective pedagogi-
cal interventions that align with the needs of students at each stage of their studies, thereby improving

academic performance and student motivation.
Key words: Veterinary Science Education, Teaching Strategies, Student Motivation, Educational
Context.
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INTRODUCCION

La presente investigacion se propone analizar la evolucion de los estilos de aprendizaje
en estudiantes de la carrera de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional del Nordeste,
mediante un estudio comparativo entre el ciclo basico y el ciclo superior. Este estudio se enmarca
en la linea de accién de mejoramiento de la calidad educativa del Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional de la UNNE, y busca contribuir al desarrollo de estrategias de ensefianza personali-
zadas que se adapten a las necesidades de los estudiantes en cada etapa de la carrera.

La teoria de los estilos de aprendizaje ha cobrado gran relevancia en las ultimas décadas,
ya que permite comprender las diferentes maneras en que los estudiantes aprenden. Segun
Coffield et al. (2004), el conocimiento de los estilos de aprendizaje puede ayudar a los docentes a
disefar intervenciones pedagodgicas mas efectivas, lo que a su vez puede mejorar el rendimiento
académico y la motivacion de los estudiantes.

Existen modelos predominantes sobre los estilos de aprendizaje, en este trabajo se toma el
modelo planteado por Felder y Silverman (1988) y posteriormente mejorado por el mismo Felder
y Barbara Solomon (1997) conocido como “Modelo de Estilos de Aprendizaje de Felder y Silver-
man” (FSLSM, Felder Silverman Learning Styles Model) el cual propone cuatro dimensiones de
aprendizaje: sensorial/intuitivo, activo/reflexivo, visual/verbal y secuencial/global. (Silva Sprock,
2018).

La teoria de los Estilos de Aprendizaje ha generado gran interés y controversia en las
ultimas décadas. Conocer las teorias y modelos de pensamiento que las abonan permite tanto
a investigadores, como a docentes y equipos de gestion en educacion, desarrollar practicas que
respondan al conocimiento sobre qué modelo de aprendizaje operamos, y cémo lo utilizamos
para mejorar nuestra practica, asi como la de nuestros estudiantes y organizacion, Coffield et al.
(2004) sugieren que existe un gran atractivo en la idea de que los docentes deberian prestar ma-
yor atencion a los estilos de aprendizaje de los estudiantes desde identificarlos, alentar al alumna-
do a reconocerlos y reflexionar sobre los mismos hasta disefar intervenciones pedagadgicas en el
marco del proceso de ensefanza - aprendizaje. Conocer los estilos de aprendizaje predominantes
de los estudiantes es fundamental para adaptar las metodologias docentes a sus caracteristicas,
contribuyendo asi a elevar su rendimiento educativo (Gutiérrez Tapias, 2018)

En el caso de la carrera de Ciencias Veterinarias, la comprension de los estilos de aprendi-
zaje es de vital importancia, ya que esta exige el dominio de una amplia gama de conocimientos
y habilidades. Estudios previos han encontrado que los estudiantes de veterinaria suelen tener
preferencias por estilos de aprendizaje activos, sensoriales y visuales (Laguzzi et al., 2013). Sin
embargo, existe una escasez de investigaciones que comparen los estilos de aprendizaje entre el
ciclo basico y el ciclo superior de la carrera.

Una correcta administracion de instrumentos de medicion de Estilos de Aprendizaje puede
derivar en un mayor autoconocimiento, tanto de estudiantes como de docentes, respecto a sus
propios procesos de aprendizaje, sus debilidades y fortalezas, y por tanto contribuir al desarrollo
de la metacognicién sobre el aprendizaje, fomentando desde alli un posicionamiento activo y por
tanto la responsabilidad de cada actor del proceso educativo. Los nuevos paradigmas educativos
centran los enfoques actuales en el de las competencias siendo pertinente y necesario investigar
la relacion con los Estilos de Aprendizaje (Alonso Garcia, et al., 2010).

Este conocimiento a nivel institucional puede derivarse en el disefio e implementacion de
herramientas para arribar de la mejor manera posible al logro de los objetivos planteados en el
Plan de Desarrollo Estratégico.

La Universidad Nacional del Nordeste cuenta con un Plan Estratégico de Desarrollo Ins-
titucional, con objetivos establecidos al 2030, aprobado por Resoluciéon CS Nro. 451/20, el cual
presenta como primer eje de desarrollo estratégico a la “Formacion y Desarrollo del Conocimien-
to”. El fortalecimiento de la calidad institucional busca gestionar la ensefanza y el aprendizaje de
manera integrada y competente, contribuyendo a una educacion de calidad, equidad e inclusion
social. El conocimiento es entendido en la UNNE como un recurso estratégico generado por los
propios actores institucionales resultando indispensable para el desarrollo de la sociedad en su
conjunto.
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Este estudio se propone llenar este vacio de conocimiento mediante la comparacién de los
estilos de aprendizaje de una muestra de estudiantes de la carrera de veterinaria de la UNNE. Se
espera que los resultados del estudio permitan identificar si los estilos de aprendizaje de los estu-
diantes cambian a medida que avanzan en la carrera, y asi contribuir al desarrollo de estrategias
de ensefanza mas efectivas para cada etapa de la formacion.

El presente trabajo se enmarca en las siguientes lineas de accion: Mejoramiento de la
calidad educativa (retencién, rendimiento, graduacion), Fortalecimiento de la formacién docente
y actualizacion del equipamiento para el mejoramiento de la ensefianza, Incorporacion de inno-
vaciones pedagogicas con inclusiéon de tecnologias, Apoyo a la formacién en investigacion en la
Universidad.

Objetivo general:

Comparar los estilos de aprendizaje entre estudiantes de ciencias basicas y del ciclo supe-
rior de la carrera de veterinaria.

Objetivos especificos:
-ldentificar los estilos de aprendizaje predominantes en cada grupo de estudiantes.

-Analizar las diferencias significativas en los estilos de aprendizaje entre ambos grupos.

-Proponer estrategias de ensefianza que se adapten a las caracteristicas de aprendizaje de
cada grupo.

MATERIALES Y METODOS

Participantes. La muestra estuvo compuesta de 310 alumnos de la carrera de Ciencias
Veterinarias de la Facultad de Ciencias Veterinarias de la Universidad Nacional del Nordeste (Ar-
gentina), de los cuales 239 alumnos corresponden al ciclo basico (primer afio de la carrera) y 71
alumnos al ciclo profesional (5. afio de la carrera).

Herramienta. Se realiz6 el “Cuestionario de Estilos de Aprendizaje” de Felder y Solo-
man (1997) en su version traducida al espafiol por Troiano et al. (2004) administrado en forma-
to digital mediante la plataforma Google forms. Disponible en el link: https.://docs.google.com/
forms/d/1ONTWVizCZ2h7KwT5v0E _ipxz-7QOddEGx729ewCTIKs/edit. El cuestionario estuvo
compuesto por un total de 44 preguntas, con opciones de respuestas dicotomicas (“A” o “B”),
mediante las cuales permitieron clasificar 4 dimensiones cognitivas: 1-Procesamiento (activo o re-
flexivo), 2- Percepcion (sensorial o intuitivo), 3-Representacion (visual o verbal) y 4- Comprensién
(secuencial o global). Las respuestas “A” corresponden a preferencias por lo activo-sensorial-vi-
sual-secuencial y las respuestas “B” corresponden a preferencias por lo reflexivo-intuitivo-verbal-
global. Para establecer el estilo de aprendizaje en cada alumno se realizaron hojas de calificacio-
nes establecidas por Felder mediante planillas de calculo donde se pudo asignar valores a cada
respuesta para finalmente obtener la hoja de perfil donde evidencia el nivel de preferencia por el
estilo de aprendizaje de cada alumno en cada una de las dimensiones.

Procesamiento y analisis. El tipo de disefio del estudio es descriptivo y transversal. En
el afo 2022 se realizd una prueba con 154 estudiantes con el objetivo de detectar fallas en el
cuestionario y corregirlas. Previo a la administracion del cuestionario se brindé una breve explica-
cion e instrucciones de manera presencial a los estudiantes participantes, lo cual fue previamente
autorizado por los docentes a cargo de las asignaturas escogidas. El cuestionario se administré
mediante un cédigo QR que podia ser escaneado, brindandole a la vez la opcién de ingresar
a través de un link fijado en la plataforma Moodle de la asignatura. Se controlé la correcta im-
plementacion, respondiendo a consultas que surgieron por parte de los participantes durante la
toma. Dentro del cuestionario se brindé nuevamente informacion y fundamentacién del mismo, se
solicito la conformidad de participacion, datos personales de cada estudiante (nombre y apellido,
edad, género, correo electronico, DNI, nacionalidad, provincia de origen, afo que cursa actual-
mente, ano de ingreso). Con respecto al analisis de datos, luego del procesamiento y la obtencion
de los estilos de aprendizaje individual se establecieron los estilos predominantes en cada afo.
Se realiz6 un analisis de Chi cuadrado para establecer diferencias significativas (p < 0,05) entre
los componentes de las 4 dimensiones cognitivas segun los resultados obtenidos en cada ciclo de
cursado, seguidamente se determiné el grado de intensidad para cada proceso cognitivo con el
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fin de establecer preferencias de los alumnos. En una segunda etapa y con el objetivo de estable-
cer relaciones entre las diferentes preferencias cognitivas se realizé un analisis multivariado de
componentes principales. El analisis de los datos fue realizado utilizando el programa estadistico
Infostat/Profesional (Di Rienzo et al., 2015).

RESULTADOS Y DISCUSION

De los 239 alumnos del primer aino de la carrera se observo que el estilo de aprendiza-
je predominante es el Activo, Sensorial, Visual y Secuencial (68 alumnos representando el
28,2%) coincidiendo con los resultados del andlisis de Laguzzi et al., (2013), seguido por el estilo
Reflexivo, Sensorial, Visual y Secuencial (41 alumnos representando el 17%). El resto de los
estudiantes se encontraron representados en menor medida por los demas estilos de aprendizaje
excepto por el Reflexivo, Intuitivo, Verbal y Secuencial (Figura 1).

Con respecto a los 71 alumnos del quinto afo se observé que el estilo de aprendizaje pre-
dominante coincide con el del primer afio (21 alumnos representando el 29%), seguido por el es-
tilo Activo, Sensorial, Visual y Global (17 alumnos representando el 23%). El resto de los alumnos
se encontraron representados en menor medida por los demas estilos exceptuando por 3 estilos
que no estuvieron presentes en la muestra caracterizada (Figura 1).

Activo, Sensorial, Visual, Secuencial
Reflexivio, Sensor al, Visual, secuencial
Activo,Sensor @l Visual, Global

R eflexivo, Sensor al, Verbal, Secuencial.
Reflexiva, Sensor @l Vsual, Global
Activo, Sensor al,Verbal, Secuencial.
Activa, Intuitivo, Visual, Global.

Reflexivo, Intuitivo Verbal Global. E1° ARO
Reflexivo, Sensor ial,Verbal, Global. .
Activo, Intuitive, Visual, Secuencial. B5"AND

Activo, Intuitivo, Verbal, Global.

Reflexivo, Intuitivo Visual, Secuencial.
Activa, Sensor @l Verkal, Global.
Activo, Intuitive, Verbal Secuencial.
Reflexive, Intuitivo Visual, Global.

Reflexivo, Intuitivo Verbal Secuencial.

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Figura 1. Distribucién absoluta de estilos de aprendizaje en primer afio y en quinto afo de la ca-
rrera de Ciencias Veterinarias.

Los niveles de intensidad (Tabla 1) en primer afio evidencian que en las 4 dimensiones
los niveles de preferencia se expresaron de manera leve salvo en Percepcion donde el estilo
Sensorial (Percepcion) y Visual (Representacion) presentan una tendencia moderada por lo cual
podrian presentar facilidad por el aprendizaje en pequefios grupos, de manera concreta y exposi-
tiva. En alumnos de quinto afio se observé el mismo comportamiento (Tabla 2, Figura 2).

Con respecto al andlisis estadistico, en alumnos de primer afio se encontraron diferencias
significativas en la prueba de Chi cuadrado entre los estilos de la dimension Comprension (Se-
cuencial y Global) (p< 0,001). En alumnos de quinto afio se encontraron diferencias significativas
en las 4 dimensiones (p< 0.005).

Al analizar tanto en primer como en quinto afio las relaciones existentes entre los estilos de
aprendizaje mediante el analisis multivariado de componentes principales, se puede observar a
través de una representacion grafica que existen relaciones entre diferentes estilos de distintas di-
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Tabla 1. Niveles de intensidad en las 4 dimensiones en alumnos de primer afio.

2
N
T
S
PREFERENCIA ACTIVO  REFLEXIVO 5
leve 85(63.9%)  74(69.8%) o
PROCESAMIENTO 1 derada 42(31,6%)  30(28,3%) §
intensa 6 (4,5%) 2 (1,9%) =
PREFERENCIA| SENSORIAL | INTUITIVO w
leve 82 (41,4%) 35 (85,4%)
PERCEPCION moderada 90 (45,5%) 5(12.2%
intensa 26 (13,1%) 1(2.4%)
PREFERENCIA| VISUAL | VERBAL
leve 76 (43,2%)  48(76,2%)
REPRESENTACION moderada 76 (43.2%)  14(22,2%)
intensa 24 (13,6%) 1(1,6%)
PREFERENCIA| SECUENCIAL | GLOBAL
- leve 101 (64%) 70 (86,4%)
COMPRENSION | oderada 49 (31%) 9 (11,1%)
intensa 8 (5%) 2 (2.5%)

Tabla 2. Niveles de intensidad en las 4 dimensiones en alumnos de quinto ano.

PREFERENCIA ACTIVO REFLEXIVO
PROCESAMIENTO |'eve . 31(54%) 14 (100%)
moderada 22 (38%) -
intensa 4 (8%) -
PREFERENCIA.I SENSORIAL lINTUITWD
PERCEPCION  |eve  16(25%) 7 (100%)
moderada 36 (56%) -
intensa 12 (19%) -
PREFERENCIA| VISUAL | VERBAL
leve 20 (38%) 17 (89%)
REPRESENTACION
moderada 24 (46%) 2 (10,5%)
intensa 8 (15%) -
PREFERENCIA| SECUENCIAL | GLOBAL
COMPRENSION leve 23 (57%) 25 (96%)
moderada 16 (40%) 1(4%)
intensa 1(3%) -

mensiones. En primer afio (Figura 3) puede evidenciarse que existe una representacion del 62 %

entre las componentes 1y 2, a su vez mediante la posicion de los vectores se observa mayor re-
lacion entre estilos de las dimensiones Representacion y Comprensiéon. En quinto afno (Figura 4)

se evidencia una representacion del 54,5 % entre las componentes 1y 2, encontrando relacion

entre las dimensiones Percepcion y Representacion. \y,

Lol
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Distribucién de niveles de preferencia para cada estilo de aprendizaje en estudiantes de
Primer y Quinto ario de la carrera de medicina veterinaria de la UNNE

-100% -15% -50% -25% 0% 25% 50% 5% 100%

activo

& primer afo leve mprimer aflo moderada @ primer afo intensa
B quinto afio lave Bquinio afie moderada B quinto afio intensa

Figura 2. Este grafico resume las dos tablas anteriores y permite ver rapidamente cémo se modifi-
can las preferencias en los distintos estilos para ambos afos.

ESTILOS DE APRENDIZAJE 1ER ANO ESTILOS DE APREDIZAJE 5T0 ANO
8,00 5,009
-
-
Refexive
3,00 250 7 L
SENSORIAL ASnmﬂc-I & )
\ VISUAL tutivo ¢ . Secusncial
2% 24
_— * —
£ Z - Verbal
~ ACTNVO €
e - S oo :
: e !0. v.i] -9 Visual
o * g (&)
2 F3 A
VERBAL i Globe - Sensorial
i oLoBaL” WTUTVO =
300 250 |
Actvg
-
17
800 5,00
400 0 0,00 300 6,00 .00 250 0.00 250 5,00
CP 1(34,9%) CP1(27.7%)

Figura 3. Grafico Biplot de distribucién y rela- Figura 4. Grafico Biplot de distribucién y rela-
cion entre diferentes estilos de aprendizaje en cion entre diferentes estilos de aprendizaje en
primer afo. quinto afo.

DISCUSION

Los resultados del analisis sugieren que los estudiantes de Ciencias Veterinarias prefieren
aprender de manera activa, sensorial, visual y secuencial. Esto tiene implicaciones para la en-
seflanza y el aprendizaje, ya que los docentes deben disefiar sus clases y materiales de estudio
para atender a estas preferencias.

Los alumnos de primer afio con perfil visual tienen mas probabilidades de ser secuenciales
y los que tienen un perfil Verbal tendran mas probabilidades de ser Globales. A su vez en quinto
afio podemos interpretar que los alumnos que estén representados por el perfil Intuitivo tendran
mayor probabilidad de ser Verbales y los que sean Visuales tendran mas probabilidad de ser a
su vez Sensoriales. Nos resulta de gran interés el nivel de interaccion entre cada estilo dentro de
cada dimension pudiendo interactuar entre si de diferentes maneras para dar lugar a diferentes
estilos de aprendizaje individuales (Ventura et al. 2012).

Se observa una tendencia que prevalece de forma transversal en los estudiantes de la ca-
rrera, donde el estilo de aprendizaje predominante es el Activo, Sensorial, Visual y Secuencial.

El estilo de procesamiento activo refiere a estudiantes que tienden a retener y entender
informacion al hacer algo con ella de manera activa, como discutiendo al respecto, aplicandola
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practicamente o explicandolo a otros. Permanecer sentado durante las clases, sin poder hacer
algo fisico ademas de tomar notas resulta dificil para ambos tipos de aprendices, pero particu-
larmente dificil para los que tengan un perfil activo de procesamiento (Felder, 1988). Este tipo
de procesamiento ocupa un lugar primordial en nuestra muestra, desdibujandose incluso hacia
el 5. ano la pregnancia del estilo reflexivo. En 1.°" afio el 36 % de los estudiantes que presentd
un estilo activo se encuentra entre las tendencias moderadas y fuertes del mismo. Mientras que
los estudiantes encuestados de 5. ano, del total de respuestas de estilo activo un 46 % fue de
rango moderado y fuerte. Esto conlleva implicancias a la hora de pensar las estrategias aulicas,
pues si bien todos oscilamos por momentos entre estilos activos y reflexivos, si la tendencia es
muy fuerte hacia el extremo activo podriamos encontrarnos con estudiantes que actuan antes
de reflexionar, y por tanto pueden cometer errores por actuar prematuramente. Asi como pueden
presentar dificultades en aprender en ambientes que fallen en atender a esa preferencia cognitiva
en el desarrollo de las clases.

Los estudiantes que presentan un estilo de procesamiento activo se veran beneficiados de
estudiar en grupos, donde los miembros puedan turnarse para explicar distintos temas, traba-
jar con otros para construir posibles preguntas de examen y sus respuestas, asi como el poder
ejecutar acciones con el conocimiento nuevo puede propiciar la retencion del mismo a largo plazo
(Felder, 1988).

si bien en primer afio es significativo el numero de estudiantes que presentan un estilo
Reflexivo de procesamiento, un 68,8 % de los mismos lo demuestra en un rango leve, y sélo el
1,2 % de forma fuerte, al encontrarse esto balanceado puede resultarles mas sencillo adaptarse a
las distintas formas de presentacion de la informacion.

En lo que respecta a la percepcion, es fuerte la tendencia hacia el estilo sensorial, pre-
sentando esto tanto en primer como en 5.° afo. Este dato resulta significativo en el marco de la
carrera de medicina veterinaria, donde se espera que el estudiante pueda volcar su conocimiento
en ambientes practicos de trabajo, realizandose experiencias de laboratorio, de contacto con ani-
males y salidas al campo desde segundo afio.

Los estudiantes sensoriales prefieren estudiar datos a través de métodos claros y prees-
tablecidos. Pueden ser practicos y cuidadosos, desempefiandose adecuadamente en tareas de
laboratorio. Asimismo, estos estudiantes resienten el encontrar en las evaluaciones temas que
consideran sorpresivos 0 poco abordados en las clases, asi como rechazan el conocimiento que
no tiene aparente relacién con la practica en el mundo real (Felder,1988).

Este conocimiento resulta valioso a la hora de disefar la planificacién de las materias, asi
como el desarrollo de las clases, la presentacion del contenido y las consecuentes evaluaciones.

Existe una marcada tendencia a la representacion visual como estilo predominante de
nuestra muestra. Los estudiantes visuales tienden a recordar mejor lo que ven, desde graficos,
imagenes hasta demostraciones practicas de parte de los docentes. Existe a la par una tendencia
en Educacion Superior a presentar clases expositivas con poca correspondencia visual, mas que
filminas muchas veces cargadas con texto que no favorece a este estilo cognitivo de represen-
tacion, es por esto que este conocimiento adquirido de nuestro estudiantado puede promover la
diversificacion de formas de presentacion del material.

Respecto al componente compresion, resulta significativo el nimero de estudiantes que
prefieren un estilo secuencial de pensamiento. Son quienes se benefician de la presentacion del
material de manera clara y ordenada, siguiendo pasos légicos hacia el desarrollo de una solucién.

CONCLUSION

Cuanto un estudiante aprende de una clase puede deberse en parte a la preparacion previa
que este tenga como a su habilidad personal, pero también se vera influido por la compatibilidad
entre su estilo de aprendizaje y el estilo de ensefianza del docente a cargo.

El presente trabajo expone a partir de una muestra significativa los Estilos de Aprendizaje
predominantes en los estudiantes de la Carrera de ciencias Veterinarias de la UNNE, tomando
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como referencia a quienes se encuentran en los extremos correspondientes al plan de estudios,
es decir los estudiantes de 1.¢" y de 5. afio. De lo que resulta que el estilo de aprendizaje predo-
minante tanto en 5.° como en 1.°" afio es el Activo, Sensorial, Visual y Secuencial.

Se espera que esta informacion sirva de base para el fortalecimiento de las estrategias de
Ensefianza-Aprendizaje, en tanto pueden revisarse a la luz de este conocimiento, las actuales
vinculando procesos que faciliten la incorporacién de un aprendizaje mas significativo y con mejor
aplicacion de los conocimientos para afrontar situaciones en su vida profesional con pensamiento
critico.
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Resumen: En el programa de Medicina Veterinaria, desarrollar habilidades manuales es crucial
para los futuros graduados. Manipular cuerpos de animales implica técnicas que pueden ser estre-
santes e invasivas, causando un aumento innecesario de cortisol y estrés en los animales. Existen

dos perspectivas en el proceso de aprendizaje: las expectativas del profesor y la imagen mental del
estudiante sobre su aprendizaje. Una comunicacion efectiva entre ellos es clave. Crear maquetas es
un método valioso, permitiendo a los estudiantes representar visualmente su proceso de aprendizaje
y ajustarlo a medida que crece su conocimiento. Este enfoque ayuda a los profesores a transmitir
conceptos fisiolégicos abstractos de manera mas clara. Se ided una solucién para abordar preocu-
paciones éticas en el aprendizaje practico mediante el uso de maquetas para que los estudiantes de
afos inferiores practiquen habilidades antes de aplicarlas a animales reales en afios superiores, ase-
gurando que se respeten los principios bioéticos. Las metodologias de aprendizaje activo, como la
construccion de maquetas, son importantes para comprender conceptos fisiologicos abstractos. Este
enfoque se aplico en la asignatura de Semiologia y Técnicas Diagnosticas en la Universidad Catolica
de Cdrdoba, particularmente en la toma de muestras de sangre en pequefios animales. Promueve el
trabajo en equipo, la seleccién de materiales, la resolucion de problemas, el pensamiento critico y las
habilidades manuales. Los estudiantes vieron un video en YouTube que explicaba la construccion de
magquetas y practicaron la técnica usando diversos materiales. La actividad foment6 el entusiasmo

y la adquisicion de habilidades, haciendo que las futuras aplicaciones en la vida real sean menos
invasivas y mas exitosas. Los proyectos de los estudiantes pueden verse en el enlace proporcionado.

Models as a Teaching Resource for Blood Sample
Collection in Small Animals

Abstract: In the Veterinary Medicine program, developing manual skills is crucial for future gradu-
ates. Handling animal bodies involves techniques that can be stress-inducing and invasive, causing
unnecessary cortisol increase and stress in animals. There are two perspectives in the learning pro-

cess: the professor’s expectations and the student’'s mental image of learning. Effective communica-
tion between them is key. Creating models is a valuable method, allowing students to visually repre-
sent their learning process, adjusting as their knowledge grows. This approach helps professors con-
vey abstract physiological concepts more clearly. A solution was devised to address ethical concerns
in practical learning by using models for lower-year students to practice skills before applying them to
real animals in later years, ensuring bioethical principles are upheld. Active learning methodologies,
like model construction, are important in grasping abstract physiological concepts. This approach was
applied in the subject of Semiology and Diagnostic Techniques at the Catholic University of Cérdoba,
particularly in blood sampling from small animals. It promotes teamwork, material selection, problem-
solving, critical thinking, and manual skills. Students watched a YouTube video explaining model
construction and practiced the technique using various materials. The activity fostered enthusiasm
and skill acquisition, making future real-life applications less invasive and more successful. Student
projects can be viewed at the provided link.
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Desarrollo

Dentro de la Carrera Medicina Veterinaria, como muchas de las carreras en el ambito de
la salud, consideramos que es sumamente necesario e importante el desarrollo de habilidades
manuales por parte de los futuros egresados en los cuales se desarrollen habilidades que re-
quieren el abordaje del cuerpo de animales en el cual hay muchas de las mismas son totalmente
inocuas para los mismos pero hay muchas otras que no lo son y, mas alla del nivel de invasion en
el organismo, generan niveles de aumento de cortisol que producen estrés en los animales lo cual
también es innecesario y evitable.

En el proceso de aprendizaje se presentan 2 perspectivas o esquemas mentales diferentes,
una correspondiente a la del profesor, quien establece expectativas previas respecto de lo que
espera alcanzar con sus estudiantes y la otra, se vincula con el alumno, quien elabora su pro-
pia imagen mental para lograr la internalizacién del conocimiento, involucrando, para ello, tanto
experiencias previas como la exploracién de su entorno de aprendizaje. Por lo tanto, el profesor
busca establecer una comunicacion dinamica con sus aprendices, que tenga como objetivo armo-
nizar ambas perspectivas. En este sentido, la elaboracion de maquetas surge como una instancia
metodologica interesante ya que, a través de ella, el estudiante puede representar de manera
grafica la imagen fisica de su propio proceso de aprendizaje, de tal manera que la construccion
o la forma de la maqueta se modifica conforme avanza el grado de conocimiento que el alumno
logra dicho proceso. Del mismo modo, el profesor a través de esta maqueta o representacion del
proceso de aprendizaje logra acercar o comunicar a sus estudiantes de manera mas horizontal
los conceptos y procesos abstractos que caracterizan la dinamica de la fisiologia animal (1).

Esta dualidad del conflicto nos llevé a replantearnos una solucion al problema, ya todos bien
sabemos lo importante y necesarias que son las actividades practicas en el aprendizaje, desarro-
llo y apropiacion de los contenidos.

En la docencia universitaria pueden utilizarse distintas formas de organizar las ensefanzas
en funcion de los propdsitos que se plantea el profesor y de los recursos con que cuenta la institu-
cion (2).

A raiz de una reunion docente en la cual se plantea esta situacion, invitando a los docentes
a la busqueda de posibilidades para llegar a realizar las practicas pertinentes pero teniendo en
cuenta las condiciones bioéticas de nuestros animales que son utilizados en la Universidad para
estas maniobras se plane¢ la posibilidad de utilizar maquetas para que se lleven a cabo las des-
trezas y practicas de los alumnos de los anos inferiores y que luego de lograr esta habilidad se
realicen en pacientes en los afnos superiores manteniendo asi nuestros principios de Bioética en
los cuales en todos los casos se debe hacer lo posible para minimizar el dafio innecesario, pues
en los animales donde se generen problemas de bienestar, su fisiologia, su estado inmune y su
comportamiento se ve alterado (3).

En el proceso de aprendizaje de la fisiologia animal, la apropiaciéon de conceptos y procesos
fisioldgicos que pueden ser abstractos para los estudiantes que se especializan en la salud es im-
portante. Por eso es necesario asignar un rol mas dinamico y participativo a los estudiantes. Con
este objetivo se utilizaron metodologias de aprendizaje activo en clase, especificamente la cons-
truccion de maquetas (4).

Considerando que hay muchas maneras en las que el proceso de aprendizaje se lleva a
cabo nos parecié oportuno utilizar esta propuesta en la asignatura Semiologia y Técnicas Diag-
nosticas en alumnos de 3.°" afno de la Carrera Medicina Veterinaria en la Universidad Catdlica de
Cdrdoba, en la maniobra de toma de muestra de sangre en pequefios animales en las cuales se
desarrollan competencias en los alumnos como trabajo en equipo, decision del uso de los mate-
riales, busqueda bilbliografica, en cuanto a lo que se quiere demostrar y desarrollar en la misma,
resolucion del problema, pensamiento critico, pensamiento reflexivo y destreza de habilidades
manuales.

La propuesta a los alumnos se realizé mediante un video disparador en youtube en el cual
se explicaba una de las formas de llevar a cabo una maqueta en la que se visualiza un miembro
anterior humano en una carrera de enfermeria. La actividad se plante6 en grupos y se dio la liber-
tad de uso de los materiales que necesitaran y se comenzé con la practica de la técnica en la que
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se comenzo con la destreza de uso de los materiales necesarios, técnicas de antisepsia y uso de
los mismos.

En las fotos 1 a 3 puede observarse un ejemplo del uso y realizacion de las maquetas de
los alumnos de Semiologia y Técnicas. En el siguiente link se pueden observar fotografia donde
se muestran los trabajos de los alumnos https://padlet.com/vivianavaras/toma-de-muestra-de-
sangre-uhf4o4x772zzvcrj

Maquetas como recurso didactico

Fotos 1, 2 y 3 .Ejemplo del uso y realizacion de las maquetas.

Los alumnos han manifestado su conformidad, entusiasmo y posibilidad de realizar la téc-
nica innumerables oportunidades adquiriendo la destreza para cuando se encuentren frente a un
organismo ya la técnica sea exitosa y mucho menos invasiva.
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Resumen: La Medicina Veterinaria es una profesion de riesgo, tanto en su etapa de formacion de
grado como durante el ejercicio profesional. El objetivo de esta indagacion fue detectar fortalezas y
debilidades en el personal docente, no docente, investigadores y becarios, en cuanto a la percepcion
y conocimiento en tematicas sobre higiene y seguridad en el trabajo en la Facultad de Cs. Veterina-
rias de la Universidad Nacional del Centro. Se aplicé un enfoque cuantitativo con alcance exploratorio
y descriptivo, mediante técnica de la encuesta. De los resultados obtenidos, se resalta que el 60 %
de los encuestados declaro trabajar en laboratorio y el 33 % en tareas de oficina. El 76 % dice reco-
nocer que esta expuesto a riesgos en el ambito laboral. El 49 % conoce la diferencia entre riesgos
de seguridad e higiénicos. Todos los encuestados pudieron asociar sus puestos de trabajo a riesgos
quimicos, fisicos, bioldgicos, y/o ergonomicos. Un 20 % de la muestra encuestada refirio que no
posee o desconoce las medidas preventivas y de proteccién necesarias para minimizar la exposicion
a los riesgos en su puesto de trabajo. El 53 % afirmo haber realizado capacitaciones, el 26 % afirmé
no haber tenido capacitacion alguna, y un 21 % dudd de ello. Los resultados sefalan la necesidad de
reforzar las capacitaciones del personal en prevencion de riesgos generales y especificos. Ademas
de resultar util, realizar relevamientos en cada puesto de trabajo para confeccionar procedimientos
aplicables a las diversas tareas que se realizan, de modo de estandarizar conceptos y practicas para
preservar la integridad psicofisica de los trabajadores.

Palabras clave: Encuesta, higiene, seguridad, veterinaria, riesgos, prevencion.

Exploratory study of perception and knowledge about
Hygiene and Safety at Work in the Faculty of Veterinary
Sciences-UNCPBA

Abstract: Veterinary medicine is a risk profession as well as in its undergraduate training stage

and during professional practice. The goal of this investigation was to detect strengths and weak-
nesses in teachers, non-technical staff, researchers, scholarship holders, in terms of perception and
knowledge on issues of hygiene and safety at work environmental at Veterinary Faculty (National
University of the Center). A quantitative approach with an exploratory and descriptive scope was ap-
plied, using a survey technique. From the results obtained, it is highlighted that 60 % work at labora-
tories, and 33 % work at office. The 76 % recognize that they are exposed to risks in the workplace
also, 49 % know the difference between safety and hygiene risks. The totality of the respondents
were able to associate their jobs with chemical, physical, biological, and or ergonomic hazards.The 20
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% reported that they did not have or were unaware of the preventive and protective measures neces-
sary to minimize risk exposure in their workplace. The 20 % answered that they had received training,
26 % claimed that they had not received any training, and the rest (21 %) were doubtful. The results
indicate the need to reinforce the training of the staff in general and specific risk prevention. It would
also be useful to carry out surveys at each workplace in order to compose proceedings to standardize
concepts and practices to preserve the psychophysical integrity of the workers.

Keywords: Survey, hygiene, safety, veterinary, risks, prevention.

Introduccién

La Medicina Veterinaria es una profesién de riesgo, tanto en su etapa de formacién de
grado como durante el ejercicio profesional (Cediel Becerra y Villamil Jiménez, 2004; Meoho-San-
chez, 2017). La salud ocupacional se ha desarrollado basada en un enfoque sobre la prevencion
de los riesgos profesionales y la promocion de la salud laboral, mejorando no sélo la calidad de
vida del trabajador sino ademas promoviendo la salud de la sociedad a la cual pertenece. Asu-
miendo el rol de agente de salud de los veterinarios, este Ultimo atributo, cobra especial relevan-
cia. El papel de los profesionales veterinarios es fundamental al momento de la asignacién de
responsabilidades en los programas de higiene y seguridad en el trabajo (Hernandez Villamizar,
2014).

Diferentes estudios sefalan que es elevado el nimero de profesionales veterinarios que
desconocen o no aplican las normas de bioseguridad personal en sus trabajos (Paz, 2018; Ga-
leas y Ganchoso, 2020; Leén Barrios, 2022). Lo mismo parece acontecer cuando se indagan los
conocimientos y habitos de estudiantes de medicina veterinaria (Dominguez Cérdova, 2015; Irra-
zabal et al., 2019). Si bien para la primera poblacién mencionada se ha propuesto que sean las
entidades que los nuclean quienes capaciten, a los efectos de abordar el tema en forma comple-
ta, se afirma que los organismos formadores también asuman su papel educativo en la adquisi-
cion y consolidacion de competencias de higiene y seguridad tanto durante la formacién de grado
como en la etapa de educacién continua de sus graduados (Fascendini et al., 2015). Por lo ex-
puesto, el objetivo de esta indagacion fue detectar fortalezas y debilidades en el personal docente
y no docente en cuanto a la percepciéon y conocimiento en tematicas sobre higiene y seguridad en
el trabajo en la Facultad de Cs. Veterinarias de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia
de Buenos Aires (FCV-UNCPBA).

Percepcién y conocimiento sobre Higiene y Seguridad en el Trabajo

Metodologia

El presente trabajo de investigacion tiene un enfoque cuantitativo con alcance exploratorio
y descriptivo. Se aplicé la técnica de la encuesta y su instrumento fue un cuestionario de per-
cepcidn y conocimiento sobre Higiene y Seguridad en el Trabajo para ser respondida en forma
voluntaria y anénima por docentes, no docentes, investigadores y becarios.

La encuesta, realizada a través de un formulario de Google, abordé las dimensiones de
lugar de trabajo, percepcion de riesgos, concepcion de tipo de riesgos, identificacion de agentes
contaminantes, percepcion de exposicion a contaminantes, medidas preventivas y origen de las
mismas y capacitacion en higiene y seguridad. El cuestionario fue respondido por 70 personas,
representando el 35 % del personal de la institucion.

Resultados

Cabe sefialar que varias preguntas tenian opcién de respuestas multiples, por tanto, el por-
centaje final puede ser superior al 100 %.

1.- Lugar de trabajo
¢, Ud. trabaja mas tiempo en...?
Casi el 60 % de los encuestados trabaja la mayoria del tiempo en condiciones de laborato-
rio, seguido de espacios de oficina y aula (Fig. 1). W
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3 Laboratoria 41 (58,6 %)
> Campo 11 (15,7 %)
? Oficina 23 (32,9 %)
o Aula —17 (24,3 %)
2 oficina 5(7.1%)
2 50% laboratorio, 50% oficina i1 (1.4 %)
g 1(1.4%)
box 1{1.4%)
pe-desde el hogar 1{1.4 %)
diferentes edificios ll—1 (1.4 %)
Trabajo un tercio aula, un : ::: :::
N tercio ofici... 1 [1‘4%]
Mi uempq &3 bastante . [1:4 %)
repartido enfre a.... 114 %)
En la oficina -1 (1.4 %)
Consultono l—1 (1,4 %)
0 10 20 30 40 50

Figura 1. Lugares de trabajo de los encuestados. Valores expresados en porcentajes.

2.- Percepcion de riesgos

¢, Ud. considera que esta expuesto a riesgos de seguridad e higiénicos en su puesto de
trabajo?

La mayoria de los encuestados (casi el 76 %) considera que esta expuesto a riesgos de
higiene y seguridad.

@ Si
@® No
@ No se

® Tal vez

Figura 2. Percepcion de la exposicion a riesgos. Valores expresados en porcentajes.

3.- Concepcion de tipo de riesgos
¢, Ud. conoce la diferencia entre riesgos de seguridad e higiénicos? Explique brevemente

Casi la mitad de los encuestados (49 %) logra explicar adecuadamente la diferencia entre
riesgos de seguridad e higiénicos. Por ejemplo:

“Los riesgos higiénicos son los que pueden sufrirse por exposicion a distintos tipos de agen-
tes, ya sean quimicos (ej. sustancias toxicas), fisicos (ej. ruidos, mala luminosidad) o bioldgicos
(ej. virus, bacterias). Los riesgos de seguridad estan compuestos por la ausencia de proteccion
contra un peligro, fisico o emocional.”

“Son riesgos de seguridad los elementos que, estando presentes en las condiciones de
trabajo, pueden producir dafios a la salud del trabajador. Pueden derivar de los lugares y equipos
de trabajo, de la electricidad, de los incendios y de la sefalizacion.”
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Por otra parte, el 31 % sefala desconocer la diferencia y el 20 % restante asocian a los ries-
gos higiénicos con la falta de higiene, limpieza y/o desinfeccidon. Asimismo, manifiestan que estos
riesgos no ponen en peligro la vida.

4.- Identificacion de agentes contaminantes
¢ Cuales son los agentes contaminantes a los que considera que esta expuesto?

La mayoria de los encuestados, como se puede observar en la Figura 3, considera que esta
expuesto a riesgos fisicos, bioldgicos, quimicos y ergonémicos.

Riesgos quimico (niebla, humos,
vapores, .,

41 (58,6 %)

Riesgo fisico (ruido, vibraciones, 47 (BT 1"
radi... '

Riesgo biologico (bacterias, virus, 43 (61,4 %)
Riesgo ergondmico (carga fisica,
sobras. ..

0 10 20 30 40 a0

Figura 3. Identificacion de agentes contaminantes.
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5.- Percepcion de exposicion a contaminantes
a) ¢,Cual es la frecuencia promedio de exposicion a los agentes seleccionados?

Casi el 32 % de los encuestados considera que esta expuesto a sustancias contaminantes
cinco veces por semana y un 35 % de tres a cuatro veces por semana (Fig. 4).

@ 1 vez por semana

& 2 veces por semana

@ 3 veces por semana

@ 4 veces por semana

@ 5 veces por semana

@ Esporadica

@ si tengo en cuenta el trabajo de labora..
@ Varia de acuerdo a las actividades, en..

1Y

Figura 4. Percepcion de la frecuencia de exposicién a los agentes contaminantes.

b) ¢ Cual es la cantidad de horas semanales en la que esta expuesto?

En cuanto al tiempo de exposicion a agentes contaminantes, la mayoria consideré entre 4 y
12 horas (Fig. 5).

6.- Medidas preventivas
¢ Con qué medidas de prevencion y proteccion Ud. cuenta en su lugar de trabajo?

Ante esta pregunta, el 20 % de los encuestados, respondieron que no posee en su lugar de
trabajo medidas de prevencion y proteccion o que las desconoce. Otras respuestas refieren a ele- \Y,
mentos de proteccion personal (EPP) como calzado, delantal, guantes, lentes, mascaras, barbijo, s
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@ Hasta 4 hs

@ Entre 4y 12 hs

@ Entre 12y 25 hs

@ Masde 25 hs

@ Esporadica

@ mala higiene en el &mbito laboral sobr..
@ Entre 4 y 12 hs. Esto teniendo en cue...

@ No podria precisarlo

112%

Figura 5: Tiempo, en horas semanales, de exposicion a agentes contaminantes.

protector auditivo, extractor, campanas de flujo, micréfono o amplificador de sonido, elementos de
limpieza y desinfeccion, salida emergencia, extintores, tablero con térmica y disyuntor, recipientes
para descarte de residuos, ducha y lavaojos.

7.- Fuente de las medidas preventivas
¢, Quién le provee las medidas anteriormente seleccionadas?

La mayoria de los encuestados indicaron que las medidas preventivas y materiales de pro-
teccion le son provistos por la institucion o adquiridas por ellos mismos (Fig. 6).

Empleador 42 (65,6 %)
Ud mismo
Mo posee medidas

nosotros a través de subsidios

34 (53.1 %)

la institucidn con presupuesto
estatal

adquiridos con subsidios de
investigaci...

No lo se

La mayoria uno misma,
algunas el emplea...

0 10 20 30 40 50

Figura 6: Fuentes de las medidas preventivas y de proteccion.

8.- Capacitacion en higiene y seguridad
a) ¢Ha recibido cursos de capacitaciéon en la tematica?

Un elevado porcentaje declara que, a nivel institucional, se han realizado cursos de capaci-
tacioén en higiene y seguridad laboral (Fig. 7), aunque un alto porcentaje indica que no ha recibido
capacitaciones.

b) ¢ Cual es la forma en que ha recibido capacitacion sobre medidas de prevencion?

Entre quienes afirman haber recibido capacitacion sobre medidas de prevencion, sefalan
que la mayoria de las mismas han sido como charlas presenciales (Fig. 8)
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Figura 7: Percepcion de la oferta de cursos de capacitacion en higiene y seguridad.

7 (10 %)
6 (8,6 %)
11 (15,7 %)

Charlas presenciales

No he recibido 17 (24,3 %)

manejo de matafuegos, rol en
caso de em...

Cursos

CUrsos

Comunicacion directa de mis
Superiores ...
He ido a cursos de

bioseguridad en Bs A...
0 10 20 30 40

Figura 8: Formas de capacitacion sobre medidas de prevencion.

c) ¢Con qué frecuencia ha recibido capacitacion sobre medidas preventivas?

En cuanto a la frecuencia de las capacitaciones recibidas, un 36 % indica que fue anual

(Fig. 9), aunque un alto porcentaje indica que no ha recibido capacitaciones.

@ Semanal

@ Mensual

@ Anual

@ No he recibido

@ pocas veces, no con regularidad, cad...
@ un par de veces aproximadamente en...
@ Asisti a una demostracion del uso de...
@ promedio de 1 x afo, pero la folleteria..

104 W

Figura 9: Frecuencia de capacitacion sobre medidas de prevencion.
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Discusion

La higiene y seguridad en el trabajo, incluyendo la bioseguridad, es un tema de importancia
esencial en la formacion y el ejercicio profesional de diversas carreras dadas las consecuencias
que puede tener sobre la salud y el ambiente (Irrazabal et al., 2019, p. 45). En especial es rele-
vante en las practicas educativas y profesionales de las carreras biomédicas, ya que tanto los
docentes como los estudiantes y graduados estan expuestos a diferentes riesgos. Es asi que el
abordaje de su ensefianza basada en competencias tiende a disminuir los potenciales dafios para
la salud (Gomez de la Torre y Tarabla, 2015; Zelaya Discua, 2015). En este sentido, la Organiza-
cion Mundial de la Salud (OMS, 2005) establece que la evaluacion del riesgo es un pilar para la
practica de la bioseguridad y que la misma se basa en el llamado juicio profesional. Este se cons-
truye y desarrolla a lo largo del tiempo, principiando en la formacion de grado (Galindo Gutiérrez,
2023). Por consiguiente, es importante “... conocer la actitud y los conocimientos de los docentes
que imparten practicas, dando ejemplo y acompanando el desarrollo de competencias en los es-
tudiantes” (Irrazabal et al., 2019, p. 49).

Los resultados de este trabajo indican que, si bien existe un alto grado de percepcién y
conocimiento respecto de la higiene y seguridad en el trabajo, aun es alto el porcentaje de docen-
tes, no docentes, investigadores y becarios que confunden ciertos términos, y que desconocen el
riesgo y el grado de peligrosidad al que se hallan expuestos en su puesto de trabajo, las medidas
preventivas y de proteccion necesarias de implementar. Al respecto Bover (2012) sefiala que:

“El ejercicio de la medicina veterinaria, en general, ha conformado una cultura de trabajo en
relacion a la bioseguridad y a la seguridad de las practicas profesionales que podria considerarse
heterogénea en lo que respecta a factores como la percepcion del riesgo y las condiciones de su
conformacion, las practicas laborales, los ambitos de desempefio y los de formacién” (p. 36).

Ferreira da Costa et al. (2004) y Diaz Tamayo (2013) proponen la elaboracion e implemen-
tacion de programas de capacitacion en bioseguridad que sean generadores de competencias,
mediante la adquisicion de contenidos y habilidades, no sdélo en el cuidado de la salud individual
sino con una perspectiva integrada, social y ambientalmente orientada. Al respecto, Diaz Tamayo
(2013) afirma que para lograr ese propdsito:

“... es necesario que los docentes también sean competentes, en el sentido que identifiquen
las acciones inseguras y a partir de alli, sean capaces de transmitir ese conocimiento y hacer que
las experiencias vividas por los alumnos sean puestas en practica y utilizadas, como instrumento
pedagogico importante para la construccién de conocimientos en esa area” (p. 92).

Conclusiones y recomendaciones

Los resultados de la encuesta sefialan la necesidad de reforzar las capacitaciones del
personal en prevencion de riesgos generales y especificos, y como lineas de accion a corto y
mediano plazo, realizar relevamientos en cada puesto de trabajo y confeccionar procedimientos
de trabajo seguro para las diversas tareas que realizan los encuestados, de modo de estandarizar
conceptos y practicas en pos de preservar la integridad psicofisica de los trabajadores de la Fa-
cultad de Cs. Veterinarias de la UNCPBA. Considerando que un 24 % de los encuestados sefalo
no estar expuesto a riesgos o no tener conocimiento al respecto, cabe sefialar que todo puesto
de trabajo entrana riesgos de seguridad e higiénicos y, por tanto, su percepcion y conocimiento es
fundamental para poder prevenirlos. En virtud de ello, ese porcentaje de desconocimiento debe
asumirse como muy alto, y requiere un abordaje en el corto plazo.

Siguiendo esa misma linea de analisis, solo el 49 % conoce la diferencia entre riesgos de
seguridad e higiénicos, y da una explicacién acorde a ello. Lo cual nos refiere a considerar que un
importante porcentaje de la poblacion encuestada (51 %) o desconoce la diferencia o la asocia a
definiciones que no son tales. Por otra parte, todos los encuestados pudieron asociar sus pues-
tos de trabajo a riesgos quimicos, fisicos, bioldgicos, y/o ergonémicos; lo que hace presumir que
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conocen la existencia de esas condiciones, pero no las asocian a situaciones riesgosas, si consi-
deramos que plasmaron con anterioridad que no estaban expuestos o desconocian del tema.

Asimismo, un 20 % de la muestra encuesta refiere a que no posee o desconoce las me-
didas preventivas y de proteccidon necesarias para minimizar la exposicién a los riesgos en su
puesto de trabajo.

Teniendo en cuenta los resultados del presente estudio se proponen las siguientes reco-
mendaciones:

a) Implementar capacitaciones continuas sobre los diferentes tipos de riesgos laborales
fortaleciendo los procesos de sensibilizacion.

b) Incrementar y establecer la obligatoriedad del uso de los elementos de proteccién perso-
nal.

c) Difundir las acciones de la Comision de Higiene y Seguridad en el Trabajo de manera
permanente.

d) Establecer un programa de vigilancia de riesgos a los efectos de instaurar proyectos de
intervencion orientados al autocuidado y al cumplimiento de las normas de higiene y seguridad
laborales.

e) Incrementar los relevamientos sobre factores de riesgo para promover la salud integral
de la comunidad académica.

Limitaciones del estudio y prospectiva

La recoleccion de datos, en esta instancia exploratoria, resulté poco apropiada dado que
so6lo el 35 % de la poblacién destinataria respondié. Se podria hipotetizar un bajo nivel de instala-
cion del tema en la comunidad académica, en consonancia con la relevancia del mismo. En este
estudio no se diferencioé entre los diferentes cargos y la antigiedad de las personas encuestadas.
Estas consideraciones seran tomadas en cuenta para orientar futuros relevamientos.
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Instrucciones a los autores

Definiciéon

El original para publicacion comprende un documento principal y otros archivos.

1- Documento principal: se trata de un archivo que contiene la pagina de pre-

sentacion, las secciones del trabajo, los agradecimientos, la declaracion de conflicto
de intereses, las referencias bibliograficas y las leyendas para las figuras. Este docu-
mento podra tener algunos de los siguientes formatos: doc o docx. La extension del
original sera entre 15.000 y 22.000 caracteres con espacios (incluyendo tablas, notas
y bibliografia); otras extensiones podran ser evaluadas por el Comité Editor. Toda la
revista seguira las normas de escritura de la Real Academia Espariola (RAE) para
mas informacion www.rae.es

2- Otros archivos: tablas, figuras, material complementario.

Caracteristicas generales

Formato — Normas APA 2016 — 6ta Edicion

La presentacion del trabajo escrito se elaborard, en lineas generales, bajo el

estilo de las Normas APA, con el siguiente formato:

Papel: tamano A4.
Margenes: Cada borde de la hoja debe tener 2.54 cm de margen.

Sangria: Al iniciar un parrafo debe aplicarse sangria en la primera linea de
5 cm, con respecto al borde de la hoja.

El tipo de letra a utilizar debera ser Arial 12 pt.

La alineacion del cuerpo del trabajo cientifico debe estar hacia la izquierda
y con un interlineado doble.

La numeracion debera iniciar en la primera hoja del trabajo escrito y la ubi-
cacion del numero debe estar en la parte superior derecha.

Organizacion de los encabezados

El Manual APA recomienda la jerarquizacién de la informacion para facilitar

el ordenamiento del contenido. Los encabezados no llevan nimeros, ni tampoco
mayusculas sostenidas.

Nivel 1: Encabezado centrado en negrita, con mayusculas y mindsculas

Edicion en linea ISSN 2618-186X

- - 67

Instrucciones a los autores

W

ARECiV



Nivel 2: Encabezado alineado a la izquierda en negritas con mayus-
culas y mindsculas

Nivel 3: Encabezado de parrafo con sangria, negritas, mayusculas,
minusculas

Nivel 4: Encabezado de parrafo con sangria, negritas, cursivas, ma-
yusculas, minusculas
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Nivel 5: Encabezado de parrafo con sangria, cursivas, mayusculas, mi-
nusculas

Tablas

Se presentaran en archivos en formato doc o docx separados numeradas
consecutivamente con numeros arabigos, encabezadas con un breve titulo explica-
tivo, con las leyendas y/o aclaraciones que correspondan al pie. Las llamadas para
las aclaraciones al pie se haran empleando letras en posicidon superindice. Sélo los
bordes externos de la primera y la ultima fila y la separacién entre los titulos de las
columnas y los datos se marcaran con linea continua. No se marcaran las filas ni
los bordes de las columnas.

Figuras

Se presentaran en archivos separados, con el numero de la figura en el
margen superior izquierdo y en el orden que aparecen en el texto. Los dibujos
deberan presentarse en condiciones que aseguren una adecuada reproduccion. Los
numeros, letras y signos tendran dimensiones adecuadas para ser legibles cuando
se hagan las reducciones necesarias. Las referencias de los simbolos utilizados
en las figuras deberan incluirse dentro de la misma figura y no en el texto de la
leyenda. Las fotografias podran ser realizadas en color o en blanco y negro. Las
resoluciones minimas requeridas son 300 dpi para las imagenes y fotografias en
color y escala de grises, 600 dpi para las imagenes de arte de combinacion (letras e
imagenes) y 1200 dpi para las imagenes de arte de linea (graficos y dibujos).

Nota: es muy importante que se use una adecuada resolucion de archivo.
Normalmente no son utiles las imagenes incrustadas en Word o Power Point. Todas
las imagenes individuales que se importan en un archivo grafico deben estar en la
resolucion correcta antes de su carga. Las leyendas de las figuras se presentaran
reunidas en una hoja aparte, ordenadas consecutivamente con niumeros arabigos. Se
recomienda enviar las figuras en el formato y tamafio final deseado, considerando un
ancho maximo de 8 o 6 cm para 1 o 2 columnas, respectivamente.

Otras caracteristicas

Primera pagina o pagina de presentacion: contendra el titulo del trabajo en
dos idiomas (castellano e inglés), los autores y sus respectivas filiacion/lugar de
trabajo, la direccion electronica de todos los autores, los datos completos del autor
de contacto y el titulo abreviado. De ser necesario, la pagina de presentacion podra
sobrepasar una pagina de extension.

Segunda pagina: contendran los resumenes y las palabras clave en castella-
no e inglés.

Paginas sucesivas: con tendran el texto (organizado en secciones), los agra-
decimientos, la declaracion de conflictos de intereses, las referencias bibliograficas
y las leyendas para las figuras.
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Primera pagina: pagina de presentacion

-Titulo del trabajo. Se escribira con la inicial en mayuscula (tipo oracién)
y en negrita, centrado, con fuente Arial y tamafo de fuente 14. Sera conciso pero
suficientemente informativo. No contendra abreviaturas. Se dejara un espacio de
interlineado y luego se consignara el titulo en inglés, con las mismas caracteristicas
tipograficas.

Instrucciones a los autores

-Nombres de los autores. Se dejara un espacio después del titulo en el se-
gundo idioma. Se escribira primero el apellido y luego las iniciales de los nombres.
Se continuara listando el resto de los autores, separandolos entre si por comas.
Se colocaran numeros con formato de superindice para indicar, mas adelante, la
filiacion institucional.

-Filiacién institucional/Lugar de trabajo. Se consignara a rengléon segui-
do de los apellidos de autores. En primer término, se debera indicar la unidad de
investigacion (Catedra, Laboratorio, Instituto). Luego, la Facultad u otra institucion
de la que depende y la Universidad u organismo superior. En caso de tratarse de un
profesional de actividad en el ambito privado se consignara “Profesional indepen-
diente”. El autor de contacto sera identificado con un asterisco.

-Titulo abreviado. Se escribira en el mismo idioma que el trabajo, luego de la
filiacion institucional, dejando un espacio. Consistira en un titulo corto, de 45 carac-
teres 0 menos, incluyendo espacios.

-Datos personales. Por debajo del titulo abreviado, se consignaran todos
los datos correspondientes al autor de contacto: nombre completo, direccion postal
laboral y electrénica y teléfono. Sélo la direccion de correo electronico sera visible a
los lectores en la version publicada. Las direcciones de correo electrénico del resto
de los autores deberan estar incluidas, aunque estas no seran publicadas en el
articulo.

Segunda pagina

La segunda pagina contendra el resumen del trabajo, bajo el subtitulo de
Resumen y por debajo, dejando un espacio, se deberan incluir las palabras clave,
bajo el subtitulo Palabras clave. El resumen en inglés que se subtitulara como
Abstract. Dejando un espacio, se consignaran las palabras clave con el subtitulo
Key words.

Paginas sucesivas

Texto. Organizado en secciones. Estas estaran encabezadas por subtitu-
los en mayusculas, sin punto final. El texto contendra las entradas para todas las
tablas, figuras, referencias bibliograficas y material complementario. A continuacion
del texto se listaran las referencias bibliograficas.

Formato de las citas en el texto. Se consignara, entre paréntesis en color
de fuente azul, el apellido del primer autor (seguido de la expresion et al si se trata
de mas de dos autores) y el afio de publicacion. Si el articulo tiene soélo dos autores,

se consignaran ambos, separados por la letra “y”. Si la construccion asi lo requiere
podra colocarse la cita a mitad de la oracion.

e Las citas textuales o directas. Estas reproducen de forma exacta el mate-
rial, sin cambios o afiadidos. Se debe indicar el autor, afio y nimero de pa-
gina. Si la fuente citada no tiene paginacion, entonces se escribe el numero
de parrafo. Si la cita tiene menos de 40 palabras se coloca como parte del
cuerpo del texto, entre comillas y al final entre paréntesis se sefialan los
datos de la referencia. \Y;

“Para poder desarrollar una unidad didactica juegan especial relevancia las ideas previas de los Adecy
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estudiantes” (Galindo et al., 2005, p. 3).

Al analizar los resultados coincidimos con Galindo et al. (2005) en que, “para poder desarrollar
una unidad didactica juegan especial relevancia las ideas previas de los estudiantes”.

Si la cita pertenece a un trabajo escrito por un solo autor:

...”el docente universitario es reconocido por el alto nivel de preparacion académica y profesional
en su campo disciplinar, sin que esta formacién necesariamente esté acompafada por conocimientos

Instrucciones a los autores

especificos sobre la practica de la ensefianza”... (Lucarelli, 2004, p. 505)
Si la cita pertenece a un trabajo escrito por dos solo autores:

“Esta tarea incluye un esfuerzo intencional en el ambito de la formacion docente, estimulando
saberes y comprendiendo su construccion” (da Cunha y Lucarelli, 2005, p. 1)

Si la cita tiene mas de 40 palabras debe escribirse en un parrafo aparte, sin
comillas, alineado a la izquierda y con un margen de 2,54 cm o 5 espacios de tabu-
lador. Todas las citas deben ir a doble espacio.

Un practicum es una situacion pensada y dispuesta para la tarea de aprender una practica. En
un contexto que se aproxima al mundo de la practica, los estudiantes aprenden haciendo, aunque su
hacer a menudo se quede corto en relacién con el trabajo propio del mundo real. Aprender haciéndo-
se cargo de proyectos que simulan y simplifican la practica, o llevar a cabo, relativamente libre de las
presiones, las distracciones y los riesgos que se dan en el mundo real al que, no obstante, el practicum
hace referencia. Se sitia en una posicion intermedia entre el mundo de la practica, el mundo de la vida
ordinaria y el mundo esotérico de la Universidad (Schon, 1997, p. 45-46).

e Citas indirectas o parafrasis. En estos casos se reproduce con
propias palabras la idea de otro. Siguen las normas de la citacion textual, a
excepcion del uso de comillas y citas en parrafo aparte.

Modelos

- Segun Huizinga (1952) son caracteristicas propias de la nobleza las buenas costumbres y las
maneras distinguidas, ademas la practica de la justicia y la defensa de los territorios para la proteccion
del pueblo.

- Asi aparecen las grandes monarquias de Espafa, Francia e Inglaterra, las cuales intentaron
hacerse con la hegemonia europea entablando guerra en diversas ocasiones (Spielvogel, 2012, p. 425).

En los Unicos casos en donde se puede omitir de forma deliberada el nimero
de pagina es en los de parafrasis y esto cuando se estén resumiendo varias ideas
expresadas a lo largo de toda una obra y no una idea particular facilmente localiza-
ble en la fuente citada.

b- Referencias bibliograficas. Formato de las citas en la lista de referencias
(al final del texto). Se utilizaran las normas APA 2016. Se organiza alfabéticamente
y se le coloca sangria francesa

e Libro: Apellido, A. A. (Afo). Titulo. Ciudad, Pais: Editorial

e Libro con editor: Apellido, A. A. (Ed.). (Afo). Titulo. Ciudad, Pais: Editorial.
e Libro electronico: Apellido, A. A. (Afio). Titulo. Recuperado de http://lwww...
e Libro electronico con DOI: Apellido, A. A. (Afio). Titulo. doi: xx

e Capitulo de libro: unicamente en los casos de libros compilatorios y antologias don-
de cada capitulo tenga un autor diferente y un compilador o editor: Apellido, A. A., y
Apellido, B. B. (Afo). Titulo del capitulo o la entrada. En A. A. Apellido. (Ed.), Titulo
del libro (pp. xx-xx). Ciudad, Pais: Editorial.

e Publicaciones periédicas formato impreso: Apellido, A. A., Apellido, B. B, y Apellido,
C. C. (Fecha). Titulo del articulo. Nombre de la revista, volumen(numero), pp-pp-
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e Publicaciones periddicas con DOI: Apellido, A. A., Apellido, B. B. y Apellido, C. C.
(Fecha). Titulo del articulo. Nombre de la revista, volumen(ndmero), pp-pp. doi: xx

e Publicaciones periddicas online: Apellido, A. A. (Afio). Titulo del articulo. Nombre de
la revista, volumen(ndmero), pp-pp. Recuperado de http:/ /www...

e Articulo de periddico impreso: Apellido A. A. (Fecha). Titulo del articulo. Nombre del
periédico, pp-pp. O la version sin autor: Titulo del articulo. (Fecha). Nombre del pe-
riédico, pp-pp.

e Articulo de periddico online: Apellido, A. A. (Fecha). Titulo del articulo. Nombre del
periddico. Recuperado de http:/ /www...

e Tesis de grado: Autor, A. (Aio). Titulo de la tesis (Tesis de pregrado, maestria o doc-
toral). Nombre de la institucion, Lugar.

e Tesis de grado online: Autor, A. y Autor, A. (Afo). Titulo de la tesis (Tesis de pregra-
do, maestria o doctoral). Recuperado de http://www...

e Referencia a paginas webs: Apellido, A. A. (Fecha). Titulo de la pagina. Lugar de
publicacion: Casa publicadora. Recuperado de http://www...

e Fuentes en CDs: Apellido, A. (Afio de publicacion). Titulo de la obra (edicién) [CD-
ROM]. Lugar de publicacion: Casa publicadora.

e Peliculas: Apellido del productor, A. (productor) y Apellido del director, A. (director).
(Afo). Nombre de la pelicula [cinta cinematografica)]. Pais: productora.

e  Serie de television: Apellido del productor, A. (productor). (Afio). Nombre de la serie
[serie de television]. Lugar: Productora.

e Video: Apellido del productor, A. (Productor). (Afio). Nombre de la serie [Fuente].
Lugar.

e Podcast: Apellido, A. (Productor). (Fecha). Titulo del podcast [Audio podcast]. Recu-
perado de htpp://www...

e Foros en internet, lista de direcciones electrénicas y otras comunidades en linea:
Autor, (Dia, Mes, Afio) Titulo del mensaje [Descripcion de la forma] Recuperado de
htpp://www...

Envio del trabajo, proceso de revisiéon y comunicaciéon con los
autores
Docencia Veterinaria recibe trabajos para su publicacion durante todo el afo.

El autor de contacto es responsable de remitir el trabajo con el conocimiento
de que todos los autores han leido y aprobado el trabajo y estan de acuerdo con el
envio a Docencia Veterinaria.

El envio se realizara en linea y se acompafara por una breve nota de eleva-
cion. Es un requisito que todos los autores provean direcciones de correo electroni-
co. En la nota de presentacion es bienvenida la inclusion de nombres de evaluado-
res potenciales, que en ningun caso podran haber sido coautores de ningun autor,
al menos en los ultimos cinco afios, ni miembros actuales de la misma institucién
que ellos. Estos datos son recibidos en calidad de sugerencia y no generan ningun
compromiso para el Consejo Editorial.

Todos los autores recibiran un mensaje de confirmacién de la recepcion
correcta de todos los archivos en el que constara un niumero de referencia para
futuras consultas.
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Revision. ElI Consejo Editorial evaluara primero la pertinencia de la recepcién
del trabajo, segun se adecue o no a las areas del conocimiento que alcanza la re-
vista. En caso de corresponder, el consejo verificara que se cumplan las siguientes
premisas:

-calidad de contenido para ser remitido a los evaluadores,

Instrucciones a los autores

-correccion gramatical del idioma del trabajo y

-adecuacion a las normas editoriales (incluida la bibliografia).

Los trabajos que no cumplan con las normas editoriales seran devueltos a los
autores para ser reordenados de acuerdo con ellas y su fecha de recepcion seré la
del nuevo envio.

Se encuentra disponible para su descarga una lista de comprobacién que po-
dra ser utilizada por los autores para revisar el cumplimiento de algunas cuestiones
formales del trabajo antes de su envio.

Todos los articulos seran sometidos a una revision por pares con modalidad
doble ciego: tanto los nombres de los autores como los de los evaluadores se con-
servaran en el anonimato. El Comité Editorial seleccionara para esa funcion a, por
lo menos, dos evaluadores externos con conocimiento de la especialidad e informa-
ra a los autores acerca de los resultados de la evaluacién y los pasos a seguir en
consecuencia.

Los autores deberan responder los comentarios y sugerencias de los revi-
sores, punto por punto, en un documento aparte, titulado: “Respuestas al Comité
Editorial”’, que pueda leerse e interpretarse de manera independiente de la nueva
version del trabajo. Los trabajos que sean reenviados mas de una vez, o después
de cuatro meses desde la decision inicial, seran considerados como un nuevo en-
vio.

El Comité Editorial, teniendo en consideracion lo informado por los evaluado-
res, decidira e informara si el trabajo ha sido: aceptado sin modificaciones, acepta-
do con modificaciones menores, aceptado con modificaciones mayores o rechaza-
do.

Los autores de trabajos aceptados recibiran una ultima prueba en formato
[.pdf], o prueba de galera y dispondran de 5 (cinco) dias habiles para enviar modifi-
caciones. En caso de no enviarlas en el plazo establecido, la prueba se considerara
aprobada por todos los autores.

La obra de los autores se pondra a disposicion del publico para que haga de
ella un uso justo y respetuoso de los derechos de autor, cumpliendo las condiciones
de la licencia de uso Creative Commons CC BY-NC-SA. Este tipo de licencia per-
mite a otros descargar la obra y compartirla, siempre y cuando se de crédito a los
autores, pero no permite cambiarlas de forma alguna ni usarlas comercialmente.

Correo postal:

Sr. Director
Revista Docencia Veterinaria
Mail: revdocenciaveterinaria@gmail.com
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